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ANEXO | - PROJETO BASICO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2 20.08.01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00002.20260608/0002-02

1. DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICOS DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS E CADASTRO DE RESERVA DO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE/CE, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO
DO CERTAME, DESDE A ELABORACAO E PUBLICACAO DOS INSTRUMENTOS
CONVOCATORIOS ATE A DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL, OBSERVADAS AS
DISPOSICOES LEGAIS, REGULAMENTARES E ADMINISTRATIVAS APLICAVEIS

1.2. A contratacao sera divida em Lote(s), conforme tabela constante abaixo:

Lote Unico
ITEM DESCRICAO QTD UND
1 CONCURSO PUBLICO - NIVEL SUPERIOR 1000.0 Unidade
Especificagdo: CONCURSO PUBLICO - NiVEL SUPERIOR
2 CONCURSO PUBLICO - NiVEL MEDIO 1400.0 Unidade
Especificagdo: CONCURSO PUBLICO - NiVEL MEDIO
3 Concurso Publico - Nivel Fundamental 1200.0 Unidade

Especificagdo: Concurso Publico - Nivel Fundamental

2. DA PESQUISA DE PRECO

2.1. O Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-se em
consideracao todos os detalhes que envolvem o objeto a ser adquirido, e anexa-se
a0 processo os valores apurados compilados em relatério, que visa subsidiar o
Valor de Referéncia no montante de R$ R$ 379.672,00 (trezentos e setenta e nove
mil, seiscentos e setenta e dois reais), que norteard as decisdes do Agente de
Contratacao designado para a realizacdo da Dispensa Eletronica de Licitacao,
guanto a aceitabilidade das propostas.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. Apdés uma analiseminuciosa que contemplou todos os aspectos previstos
pela Lei n? 14.133/2021,incluindo a natureza e a complexidade do servicoa ser
contratado, os requisitos necessdrios para sua execugao, a estimativa de
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quantidades e valores e aanalise de mercado, chegamos a um posicionamento
conclusivamente favordvelquanto a viabilidade e razoabilidade da contratacao de
uma empresaespecializada na prestacao de servicos para contratacaode instituicao
para a prestacao de servicos técnicos especializados,objetivando a realizacao de
concurso  publico.Este  posicionamentofundamenta-se, principalmente, nos
seguintes aspectos estabelecidos pela Lei n?14.133/2021.A contratacao emanalise
estd alinhada com o Art. 52 da Lei, garantindo observancia aosprincipios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,dentre outros. A
propostapromove um tratamento isond6mico, assegurandoigualdade de condicdes a
todos os concorrentes, o que é fundamental para osucesso do processo licitatorio.
De acordo com o Art.11, nosso processo visa assegurar a selecao da proposta mais
vantajosa para aAdministracao Publica, evitando contratacdes com sobrepreco e
garantindo ajusta competicao, aspectos essenciais para a efetivacao de uma
contratacdoeconomicamente vidvel e eficiente. O estudo técnicopreliminar
realizado cumpre com o estipulado no § 12 do Art. 18, demonstrandode maneira
clara a necessidade da contratacao e a solucao proposta, além deassegurar a
melhor escolha em termos técnicos e econdmicos para aAdministracdo. A
estimativa de valorpara a contratacao, realizada conforme orienta o Art. 23, esta
baseada em umlevantamento minucioso de mercado, garantindo que os valores
estejam de acordocom o0s precos praticados, o que reitera a economicidade e a
razoabilidade daproposta. Além disso, aimplementacao desta contratacao esta
fundamentada numa genuina necessidadepublica de provimento de vagas para
cargos de diferentes niveis deescolaridade, visando nao apenas o preenchimento
de postos de trabalho noambito municipal, mas também a promocao do
desenvolvimento social e econdmico local.A selecaode uma empresa altamente
qualificada para a organizacdo do concurso publicoé crucial para assegurar a
integridade, a transparéncia e a eficaciado processo seletivo,elementos que sao
diretamente vinculados aos objetivos destalLei. Em conclusao, dado oalinhamento
da proposta com as diretrizes e os objetivos da Lei n? 14.133/2021,consideramos
que a contratacao da empresa especializada na prestacao deservicos para
organizacao, planejamento e realizacdo do Concurso Publico daPrefeitura Municipal
de Jaguaribe-CE, ndao apenas viavel, mas tambémextremamente necessaria e
razoavel sob todos os aspectos analisados. Portanto, reiteramos nosso
posicionamentofavoravel quanto a execucao deste processo administrativo.

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

4.1. O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto
no Art. 75, inciso XV, da Lei n2. 14.133/2021, referindo-se a dispensa de licitacao
para contratacdao do objeto demandado neste termo, com pequena relevancia
econOmica, diante da onerosidade de uma licitacdo. O Art. 75, inciso XV, da Lei n2.
14.133, de 1 de abril de 2021, dispde que é DISPENSAVEL a licitacdo Art. 75. E
dispensavel a licitacao: (...... ) XV - para contratacao de instituicao brasileira que
tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e
estimulo a inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de instituicao dedicada a recuperacao social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputacao ética e
profissional e nao tenha fins lucrativos;
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4.2. As aquisicdes e contratacdes publicas sequem, em regra, o principio do
dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituicao. Porém, o comando
constitucional ja enuncia que a lei podera estabelecer excecdes a regra geral, com
a expressao "ressalvados os casos especificados na legislacao".

O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37 inciso XXI da
Constituicao Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servicos, compras
e alienacdes devem ocorrer por meio de licitacoes.

A licitacdo foi o meio trazido para a Administracao Publica, via aprovacdo e
sancao de lei na esfera federal, para tornar isonOmica a participacao de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgdos
publicos acerca dos servicos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas
juridicas nos campos mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e
ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratacoes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:

(...)

XXl - ressalvados o0s casos especificados na
legislacao, as obras, servicos, compras e alienacdes
serao contratados mediante processo de licitacao
publica que assegure igualdade de condicbes a todos
0os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condicdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificacao
técnica e econOmica indispensdveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

Portanto, a lei podera criar hipéteses em que a contratacao sera feita de
forma direta. O novo regulamento geral das licitacdes, a Lei n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, a exemplo da Lei n°® 8.666/93, também prevé os casos em que se
admite a contratacao direta, podendo a licitagao ser dispenséavel ou inexigivel.

A nova Lei de LicitacOes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe
inovacdes diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitacao em seu
Art. 75, inciso XV, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitacao - Art. 75, inciso XV

Art. 75. E dispenséavel a licitacdo: (...... ) XV - para
contratacao de instituicao brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico
e estimulo a inovacdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratacao de instituicdo dedicada a
recuperacao social da pessoa presa, desde que o
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contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e
profissional e nao tenha fins lucrativos;

5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGCAO DO OBJETO.
5.1. Prazo e execucao:
5.1.1. O prazo de execucao dos servicos é de 12 meses, contados do
recebimento da Nota de Empenho, Contrato ou Instrumento equivalente.
5.1.2. Cumprida a obrigacao, o objeto da licitacao sera recebido:
5.1.2.1. Mediante termo, o0s servicos serao recebidos
PROVISORIAMENTE, pelo(s) servidor(es) responsavel(eis) designado pelo(a)
Gabinete do Prefeito para acompanhamento e fiscalizacao, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dezs) dias Uteis da prestacao do
servico.
5.1.2.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15 (QUINZE)
dias Uteis da emissao do Termo de Recebimento Provisério, pelo(s) servidor(es)
responsavel(eis) designado(s) pelo(a) Gabinete do Prefeito, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso do prazo de observagao ou
vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais.
5.1.2.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser
estendido de forma a garantir maior possibilidade ao contratante de verificagao da
adequacao do servico contratado.
5.1.2.2.2. O referido prazo pode ficar suspenso, ou
mesmo ser prorrogado, em eventual discordancia das condicoes de prestacdo e
validacdo, de modo que a CONTRATADA faca os ajustes necessarios de correcao, ou
apresente as justificativas pertinentes a avaliacao realizada.

5.1.3. A Administracao rejeitara, no todo ou em parte, o(s) servico(s)
executado(s) em desacordo com os termos do Projeto Bésico.

5.1.4. Se no ato da entrega do(s) servicos a nota fiscal/fatura nao for aceita
pela Administracao, devido a irregularidades em seu preenchimento, sera procedida
a sua devolucdo para as necessarias correcoes. Somente apds a reapresentacao do
documento, devidamente corrigido, e observados outros procedimentos, se
necessarios, procederd a Administracdo ao recebimento provisério do(s) servico(s).

6. CARGOS:

6.1. O Concurso Publico se dard para preenchimento de vagas e formacao de
cadastro de reserva para os cargos de docentes do quadro permanente da
Prefeitura Municipal de Jaguaribe/CE, conforme dispdéem a Lei complementar n?
1.789 de 08 de maio de 2026. Além das vagas e cargos previstas nos quadros
abaixo os mesmos poderao ser acrescidos ou diminuidos no edital, conforme a
conveniéncia e oportunidade da Prefeitura Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE/CE

s ROMIg
2 i)
L "’.-h

CARGO | VAGAS | CADASTRO | ESCOLARIDADE | CARGA | SALARIO |

2
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RESERVA HORARIA INICIAL

AGENTE 30 6 NIVEL MEDIO 40H R$ 1.621,00
ADMINISTRATIVO COMPLETO
AGENTE DE 4 1 ENSINO  MEDIO 40H R$ 2.067,07
TRANSITO COMPLETO +

CARTEIRA

NACIONAL DE

HABILITACAO

(CNH)

CATEGORIA AB.
AUDITOR 1 1 NIVEL SUPERIOR 40H R$. 3.032,75
AMBIENTAL NAS AREAS DE

ARQUITETURA,
ENGENHARIA
FLORESTAL,
ENGENHARIA
CIVIL,
ENGENHARIA
AGRONOMICA,
ENGENHARIA
QUIMICA,
ENGENHARIA
PESCA,
ENGENHARIA
ELETRICA,
ENGENHARIA
AMBIENTAL,
ENGENHARIA
SANITARIA,
QUIMICA
INDUSTRIAL,
BIOLOGIA,
GEOLOGIA,
GEOGRAFIA,
TECNOLOGIA EM
SANEAMENTO
AMBIENTAL,
TECNOLOGIA EM
PROCESSOS
QUIMICOS,
TECNOLOGIA EM
GESTAO
AMBIENTAL, COM
REGISTRO NO
ORGAO DE

DE

CLASSE

Praca Senador Fernandes Tavora, N®

CHNPJ: 07.443.708/0001-66 -

5/M, Centro, CEP: 63475-000.

FONME: (BB) 3522-1092

Assinado via IntGest Sign — ID: 374-413-9344 - Pag. 5/22 - Verificacdo: https://assinatura.intgest.com.br/3744139344/auth/



_ - / ROMU m

JAGUARIBE w;::#

ITURA

|| \'i"“

gsilt

RESPECTIVO E
EXPERIENCIA
COMPROVADA
NAS
ATRIBUICOES.

FISCAL AMBIENTAL 02 02 NIVEL SUPERIOR 40H R$. 2.700,00
ARQUITETURA,
ENGENHARIA
FLORESTAL,
ENGENHARIA
CIVIL,
ENGENHARIA
AGRONOMICA,
ENGENHARIA
QUIMICA,
ENGENHARIA DE
PESCA,
ENGENHARIA
ELETRICA,
ENGENHARIA
AMBIENTAL,
ENGENHARIA
SANITARIA,
QUIMICA
INDUSTRIAL,
BIOLOGIA,
GEOLOGIA,
GEOGRAFIA,
TECNOLOGIA EM
SANEAMENTO
AMBIENTAL,
TECNOLOGIA EM
PROCESSOS
QUIMICOS,
TECNOLOGIA EM
GESTAO
AMBIENTAL, COM
REGISTRO NO
ORGAO DE
CLASSE
RESPECTIVO E
EXPERIENCIA
COMPROVADA
NAS
ATRIBUICOES.

Lk
Assinado via IntGest Sign — ID: 374-413-9344 - Pag. 6/22 - Verificacdo: https://assinatura.intgest.com.br/3744139344/auth/

DZOZ/B0 PT YLD
oYU d BELSTIE US|[PH BINEd

W NLEN 1SS0 WO 30012 LI W HW2IE A vvd

AGENTE 4 1 NIVEL MEDIO 40H R$ 1.621,00

JLNIWTYLIDIO OOWNISSY OLNIWND0a [E] 0

Praca Senador Fernandes Tavora, N® 5/N, Centro, CEP: 63475-000.
CHNPJ: 07.443.708/0001-66 - FONE: (88) 3522-1092

OO OV 00D © wHYd FHIWYD WNS AANCY




DZOZ/B0 PT YLD
oYU d BELSTIE US|[PH BINEd

(3

W NLEN 1SS0 WO 30012 LI W HW2IE A vvd

JLNIWTYLIDIO OOWNISSY OLNIWND0a [E] 0

OO OV 00D © wHYd FHIWYD WNS AANCY

e LT
0 LAY
= ;.1},\
o
1

—— |:§ o0 3|
=7 JAGUARIBE \ i,/
e PREFEITURA e
TRIBUTARIO COMPLETO
ASSISTENTE 8 2 ENSINO 20H R$ 2.905,14
SOCIAL SUPERIOR
COMPLETO  EM
SERVICO SOCIAL
E REGISTRO
PROFISSIONAL =
AUDITOR FISCAL DE 1 1 NIVEL SUPERIOR 40H R$ 3.032,75 E
TRIBUTOS COMPLETO  EM 3
MUNICIPAIS QUALQUER AREA 3
DE FORMACAO 3
TECNICO DE SAUDE 6 2 ENSINO  MEDIO 40H R$ 1.621,00 &
BUCAL COMPLETO + 2
CERTIFICADO DE S
CONCLUSAO DE I
CURSO TECNICO g
EM SAUDE BUCAL e
E REGISTRO 2
PROFISSIONAL 7
CIRURGIAO 3 1 ENSINO 40H R$ 4.808,17 3
DENTISTA SUPERIOR =
COMPLETO  EM <
ODONTOLOGIA E S
REGISTRO S
PROFISSIONAL g
ENFERMEIRO 1 1 ENSINO 40H R$ 4.808,17 N
SUPERIOR =
COMPLETO  EM 8
ENFERMAGEM E .
REGISTRO 3
PROFISSIONAL 5
ENGENHEIRO 1 1 ENSINO 20H R$ 1.704,39 3
AGRONOMO SUPERIOR M
COMPLETO  EM 2
ENGENHARIA <
AGRONOMICA E ”
REGISTRO 3
PROFISSIONAL =
FISCAL DE OBRAS E 4 1 NIVEL MEDIO 40H R$ 1.621,00 5
SERVICOS COMPLETO 3
PUBLICOS £
FISIOTERAPEUTA 1 1 ENSINO 30H R$ 4.357,72 <
SUPERIOR
COMPLETO  EM
FISIOTERAPIA E
REGISTRO
PROFISSIONAL
Praga Senador Fernandes Tavora, N° 5/MN, Centro, CEP: 62475-000.

CHNPJ: 07.443.708/0001-66 -

FONME: (BB) 3522-1092
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FISIOTERAPEUTA

10 2

ENSINO
SUPERIOR
COMPLETO EM
FISIOTERAPIA E
REGISTRO
PROFISSIONAL

20H

R$ 2.905,11

FONOAUDIOLOGO

ENSINO
SUPERIOR
COMPLETO EM
FONOAUDIOLOGI
A E REGISTRO
PROFISSIONAL

15H

R$ 2.178,75

MEDICO CLINICO
GERAL (PSF)

ENSINO
SUPERIOR
COMPLETO EM
MEDICINA E
REGISTRO
PROFISSIONAL.

40H

R$
12.948,01

MEDICO
VETERINARIO

ENSINO
SUPERIOR
COMPLETO EM
MEDICINA
VETERINARIA E
REGISTRO
PROFISSIONAL.

20H

R$ 1.704,39

MONITOR
PEDAGOGICO

20 4

ENSINO  MEDIO
COMPLETO COM
CONHECIMENTO
NA  AREA E
EXPERIENCIA
COMPROVADA
NAS
ATRIBUICOES

40H

R$ 1.621,00

MOTORISTA
“CATEGORIA D”

12 3

ENSINO
FUNDAMENTAL
COMPLETO E
HABILITACAO
CATEGORIA “D”
+  EXPERIENCIA
NA AREA DE NO
MINIMO 06 (SEIS)
MESES
COMPROVADOS
NO ATO DA
POSSE ATRAVES
DE CARTEIRA DE

TRABALHO

40H

R$ 1.630,63

Praca Senador Fernande

5 Tavora, N°

ChPJ: 07.443. ?G-n 0001-66

5/M, Centro, CEP: 63475-000.

- FOME: (88) 3522-1092
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e PREFEITURA
ASSINADA ou
CONTRATO  DE
PRESTACAO DE
SERVICO
ASSINADO PELO
CONTRATANTE
NUTRICIONISTA 1 2 CURSO SUPERIOR 40H R$ 4.357,72 =
EM NUTRICAO E
COMPROVADO 3
MEDIANTE %
DIPLOMA DE 5
CONCLUSAO 5
DEVIDAMENTE kel
RECONHECIDO 5
PELO MINISTERIO 7
DA EDUCACAO, 9
EMITIDO POR =
INSTITUICAO DE 2
ENSINO =
DEVIDAMENTE 8
CREDENCIADA 2
PELO  REFERIDO £
MINISTERIO, E )
REGISTRO NO 8
RESPECTIVO =
CONSELHO E =
EXPERIENCIA §
COMPROVADA o
NAS at
ATRIBUICOES. NS
PROFESSOR DE 1 2 LICENCIATURA 20H R$ 2.565,39 §
CIENCIAS PLENA EM T
BIOLOGICAS DA CIENCIAS  E/OU S
NATUREZA QUIMICA  E/OU &
FiSICA E/OU L
BIOLOGIA E 2
REGISTRO 7
PROFISSIONAL S
PROFESSOR DE 1 2 LICENCIATURA 20H R$ 2.565,39 ©
EDUCACAO FiSICA PLENA EM g
5y EDUCAGAO §
- FiSICA E 3
fgese REGISTRO
§§§$§ PROFISSIONAL
aﬁ%%ﬁ PROFESSOR DE 1 2 LICENCIATURA 20H R$ 2.565,39
SE%g GEOGRAFIA PLENA EM
$225 GEOGRAFIA _ E
Eg§§
g3l
55" . e
E% Praca Senador Fernandes Tavora, N® 5/N, Centro, CEP: 63475-000.
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REGISTRO
PROFISSIONAL
PROFESSOR DE 1 2 LICENCIATURA 20H R$ 2.565,39
HISTORIA PLENA EM
HISTORIA E
REGISTRO
PROFISSIONAL =
PROFESSOR DE 2 4 LICENCIATURA 20H R$ 2.565,39 E
INGLES PLENA EM 3
LETRAS COM 3
HABILITACAO EM I
LINGUA INGLESA 5
PROFESSOR DE 1 2 LICENCIATURA 20H R$ 2.565,39 E
LINGUA PLENA EM S
PORTUGUESA LETRAS CcCOoM 7
HABILITACAO EM g
LINGUA s
PORTUGUESA 2
PROFESSOR DE 2 4 LICENCIATURA 20H R$ 2.565,39 i
MATEMATICA PLENA EM %
MATEMATICA S
PROFESSOR DE 4 8 LICENCIATURA 20H R$ 2.565,39 P
PEDAGOGIA PLENA EM i3
PEDAGOGIA. &
PROFISSIONAL DE 15 3 NIVEL MEDIO 40H R$ 1.621,00 g
APOIO ESCOLAR DE COMPLETO + N
EDUCACAO CURSO DE S
ESPECIAL - PAE EDUCACAO ke
ESPECIAL "
PSICOLOGO 8 2 ENSINO 20H R$ 2.178,80 §,
SUPERIOR o
COMPLETO EM 3
PSICOLOGIA E >
REGISTRO 0
PROFISSIONAL é
TECNICO 6 3 CURSO TECNICO 40H R$ 1.621,00 ?
ENFERMAGEM EM ENFERMAGEM g
E REGISTRO €
PROFISSIONAL L
: : TERAPEUTA 1 2 CURSO SUPERIOR 30H R$ 4.357,72 S
Bk OCUPACIONAL EM TERAPIA §
HT OCUPACIONAL E <
bzsns REGISTRO NO
giggé CONSELHO
¥Eze) PROFISSIONAL DE
3228 CLASSE
1352
2of
g3l
Eg“ P : E T, ALE-¥ - ey
zo Praca Senador Fernandes Tavora, N® 5/N, Centro, CEP: 63475-000
gg CHNPJ: 07.443.708/0001-66 - FONE: (88) 3522-1092
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE/CE

CARGO VAGAS | CADASTRO | ESCOLARIDADE | CARGA SALARIO
RESERVA HORARIA INICIAL
AUXILIAR 2 1 ENSINO  MEDIO 40H R$ 2.533,78
ADMINISTRATIVO COMPLETO
BOMBEIRO 3 1 ENSINO 40H R$ 2.282,68
HIDRAULICO DE FUNDAMENTAL +
AGuA CURSO NA AREA
DE  BOMBEIRO
HIDRAULICO
BOMBEIRO 1 1 ENSINO 40H R$ 2.282,68
HIDRAULICO DE FUNDAMENTAL +
ESGOTO CURSO NA AREA
DE  BOMBEIRO
HIDRAULICO
LEITURISTA 1 1 ENSINO  MEDIO 40H R$ 2.282,68
COMPLETO
OPERADOR DE 5 2 ENSINO  MEDIO 40H R$ 2.282,68
SISTEMAS COMPLETO
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6.2. As vagas para os cargos definidas no Edital serao para preenchimento de
vagas existentes e para formacao de cadastro de reserva, condicionando a
convocacao dos aprovados a conveniéncia e oportunidade da Camara, conforme
preceitua a Lei, e poderao sofrer alteracdes no Edital do Certamente.

7. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO A SEREM EXECUTADAS:

7.1. O Concurso Publico sera realizado em etapas, como segue:

7.1.1. Para Cargos de Nivel Fundamental

a) Prova Objetiva com cardater eliminatério e classificatério e versara sobre questdes
gerais doutrinarias sempre ligadas a drea de conhecimento em tela.

7.1.2. Para Cargos de Nivel Médio

a) Prova Objetiva com carater eliminatério e classificatério e versara sobre questdes
gerais doutrindrias sempre ligadas a area de conhecimento em tela.

8. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS
PELA CONTRATADA:

8.1. A Contratada devera cumprir todas as etapas do Concurso Publico, incluindo
todos os procedimentos administrativos necessarios e exigidos pelo Tribunal de
Contas. Cabera, ainda, a instituicdo Contratada garantir a completa e efetiva
consecucao do objetivo explicitado neste termo de referéncia, com a observancia
das normas legais incidentes e, precipuamente, as disposicdes que se seguem.
8.1.1. Do Edital e Comunicados:
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8.1.1.1. A instituicao Contratada deverd elaborar o edital, comunicados e/ou

avisos, abaixo relacionados e outros pertinentes ao certame:

a) abertura do Concurso Publico;

b) convocacao para as provas objetivas, com os respectivos locais e horarios de
realizacao;

C) resultado provisério e definitivo das etapas;

d) resultado do Concurso Publico.

8.2. O edital de abertura do Concurso Publico devera conter: forma, procedimento
e periodo de inscricao, valor da taxa de inscricao, disposicao dos cargos, areas de
atuacao, atribuicbes sumadrias dos cargos, jornada de trabalho, formas de aplicacao
das provas, local e data de realizacao das provas, conteldo programatico,
estabelecimento de critérios para desempate e fase de recursos, disposicao de
requisitos para a investidura no cargo, remuneracao do cargo e prazo de validade
do Concurso Publico e demais informacbes que a Contratante julgar necessarias.
8.3. A instituicdo Contratada devera apresentar, com a devida antecedéncia (48
horas), as vias definitivas do edital a Prefeitura Municipal, ora Contratante, a fim de
que esta providencie suas publicacdes na imprensa oficial.

8.4. Todos os atos relativos ao Concurso Publico ficardao a disposicao dos
candidatos na pagina eletronica da Contratada e no site da Prefeitura Municipal.
8.5. A Contratada devera publicar em sua pagina eletrénica na Internet o edital,
ap6s a certificacdo de que sua publicacdo tenha sido efetivada na imprensa oficial,
além de comunicados referente ao Concurso Publico.

8.6. Todos os procedimentos interlocutérios relacionados a execugdao do Concurso
Pdblico, serao submetidos a apreciacao da respectiva Comissao de
Acompanhamento e

8.7. Fiscalizacao, que se manifestard quanto a sua aprovagao ou nao.

8.8. A validade do Concurso Publico, sera de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo.

8.9. Descricao e Especificacao do Cargo:

8.9.1. A descricao e especificacdo detalhada do cargo para o qual se abrira
Concurso Publico, constarao do edital de abertura do respectivo certame.

8.10. Das Inscricdes:

8.10.1. As inscricbes deverao ser abertas pelo periodo de no minimo 15
(trinta) dias e efetuadas exclusivamente no site da Contratada, que providenciara
que seu acesso esteja disponivel ininterruptamente 24 (vinte e quatro) horas por
dia, durante todo o periodo de inscricao.

8.10.2. Nao havera a devolucao do valor da taxa de inscricao.

8.10.3. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo,
ressalvados os casos previstos em lei.

8.10.4. As despesas referentes aos candidatos isentos serao de

responsabilidade da Contratante que restituird a Contratada o valor por cada
candidato isento nos casos previstos em lei.

8.10.5. O recebimento, andlise e julgamento dos pedidos administrativos serao
de responsabilidade da Contratada.
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8.10.6. O candidato dispora de prazo razoavel (48 horas) para contestar o

indeferimento da solicitacao de isencao de pagamento da taxa de inscricao, a partir
da divulgacao da relacao.

8.10.7. As inscricdes observarao as disposicdes que se seguem:

a) no ato da inscricdo, o candidato devera confirmar, em campo proéprio, a
opgao pela drea do conhecimento;

b) a formalizacao da inscricao implicara a aceitacdo, pelo candidato, de todas as
regras e condicdes estabelecidas no edital de abertura e somente se concretizara
com o preenchimento de todos os campos contidos na ficha de inscricao e com a
confirmacao do pagamento da taxa;

C) os dados ou informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato
serao considerados de sua inteira responsabilidade.

8.11. Do Cadastramento dos Candidatos:

8.11.1. A instituicao Contratada deverd compor cadastro geral de candidatos
inscritos, a partir das informacdes fornecidas nas inscricoes.
8.11.2. A instituicao Contratada devera encaminhar a Prefeitura Municipal, ora

Contratante, relatérios contendo: nimero de candidatos inscritos, além do ndmero
de candidatos inscritos com isencdao de taxa, bem como relatério de resultados em
2 (duas) vias, em ordem de classificacao e ordem alfabética, em meio a ser definido
pela Contratante.

8.12. Do Atendimento aos Candidatos:

8.12.1. A instituicao Contratada devera colocar a disposicao dos candidatos
um nudcleo de atendimento no Estado de Ceard durante todo o certame, até o
resultado final de todas as etapas, bem como disponibilizar um profissional
capacitado a solucionar as situacdes apresentadas no periodo, a fim de orienta-los
em todas as etapas do Concurso Publico, mediante e-mail, fac-simile, telefone.
8.12.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverao ser
respondidos em tempo habil pela instituicao Contratada, para garantir a
participacao desses nas etapas relacionadas a consulta.

8.12.3. A instituicao Contratada devera disponibilizar, em sua pdagina
eletronica, um link de consulta ao local de provas por nome e/ou CPF do candidato,
bem como o comprovante de inscricao, ambos com opcao para impressao.

8.13. Do Exame de Habilidades e de Conhecimentos:

8.13.1. Os conteldos programaticos das provas de conhecimentos bésicos e
especificos serao definidos em conjunto com a Prefeitura Municipal, ora
contratante.

8.13.2. Os membros das bancas deverao elaborar as questdes de forma
isolada, de modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do
conteudo global a ser aplicado.

8.13.3. As folhas de respostas das provas deverao ser adequadas contendo
espaco suficiente para que o candidato expressar seus argumentos.
8.13.4. As provas deverao ser impressas, acondicionadas, lacradas e

produzidas em quantidade suficiente para atender as necessidades do Concurso
Pablico.
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8.13.5. Todo o material impresso devera ser produzido em parque grafico
préprio da Contratada, com acesso restrito a equipe da instituicdo Contratada.
8.13.6. A instituicdo Contratada deverd enviar, apés a realizacdo do Concurso

Pdblico, a prova que foi aplicada no certame a Contratante.

8.14. Da Aplicacao da Prova Escrita:

8.14.1. Todos os locais de aplicacao das provas deverao ser selecionados
entre aqueles que possuam infraestrutura adequada para permitir a boa
acomodacao fisica dos candidatos, facilidade de acesso e sinalizacao para orientar
os candidatos no dia das provas.

8.14.2. A instituicdo Contratada deverd atender as obrigacdes minimas a
seguir elencadas:
a) Elaboracao de questdes, em conformidade com o nivel de escolaridade do

cargo, bem como com as atribuicdes.
b) Analise técnica das questdes, com revisao de portugués;

c) Digitacao e edicdao, quando necessario;

d) Impressao dos cadernos de questdes, quando necessario;

e) Manutencao do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

f) Verificacao dos locais disponibilizados para aplicacao das provas e definicao

das datas em conjunto com a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao do
Concurso Publico;

Q) Distribuicao dos candidatos nos locais das provas;

h) Emissao da relacdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o
local de realizacao das provas;

i) Mapeamento e identificacao das salas para a realizacao das provas;

j) Elaboracao dos materiais de apoio para a realizacao das provas, tais como
etiquetas para envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenca;

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades aos locais das provas,
com o devido lacre garantidor de sigilo e seguranca, quando necessario;

) Aplicacao efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacao
proporcional ao nUmero de candidatos;

m) Elaboracao de atas e listas de presenca;

n) Emissao de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;
0) Correcao e entrega dos resultados da prova;

p) Emissao de relatério das notas dos candidatos para publicagdao em tempo
habil.

8.15. Dos Recursos Humanos:

8.15.1. A selecdo das bancas deverd obedecer ao critério de confidencialidade,
inclusive em relacao a Prefeitura Municipal de Jaguaribe/CE, ora contratante, com
vistas a garantir a seguranca e sigilo.

8.15.1. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao ou qualquer outro
setor da Prefeitura Municipal de Jaguaribe/CE, ora contratante, ndo obtera, em
hipétese alguma, acesso ao conteludo das provas antes de sua aplicacao pela
instituicdo Contratada, devendo acatar o critério tradicional de confidencialidade de
suas constituicoes.
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8.15.1. A instituicao Contratada devera disponibilizar equipe para aplicacdo das
provas composta minimamente por: 1 (um) fiscal para salas de até 40 (quarenta)
candidatos, e 2 (dois) fiscais por sala, quando estas possuirem numero de 40
(quarenta) a 70 (setenta) candidatos; 1 (um) coordenador por local de prova, bem
como, pessoal de apoio em nUmero suficiente ao atendimento das eventuais
necessidades.

8.15.1. A instituicdo Contratada, deverd providenciar vistoria em cada candidato,
antes da entrada nos banheiros, por meio de detector de metal portatil.

8.15.1. A instituicao Contratada devera indicar e treinar a equipe responsavel pelos
procedimentos relativos a realizacao do Concurso Publico.

8.16. Dos Mecanismos de Seguranca:

8.16.1. A instituicao Contratada sera a Unica responsavel pelo sigilo na
elaboracao das provas, devendo adotar os mecanismos de segurang¢a necessarios e
aplicaveis, com vistas a preservar a integridade dos conteudos.

8.16.1. As provas deverao ser lacradas e acondicionadas em envelopes de
plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardadas em ambiente seguro
até a data de aplicacao.

8.16.1. Sera proibida, nos locais de aplicacdao das provas, a utilizacdo pelos
candidatos de qualquer tipo de equipamento eletrénico, bem como o uso de
reldgios, bonés e afins, 6culos escuros, sendo permitido apenas o uso de canetas
esferograficas nas cores azul ou preta, devendo a instituicdo Contratada adotar as
medidas necessarias ao cumprimento dessa proibicao.

8.17. Dos Recursos:

8.17.1. A instituicao Contratada devera receber e julgar os eventuais recursos
administrativos que vierem a ser propostos, inclusive fora do periodo contratual,
caso vier a ocorrer.

8.17.1. O procedimento de interposicao e julgamento dos recursos deverao
sequir as determinacdes elencadas no edital do Concurso Publico.

Serao admitidos recursos referentes a todas as fases do Concurso Publico.

8.17.1. Apds a andlise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial
preliminar das provas, as justificativas de anulacdes/alteracdes de gabarito deverao
ser divulgadas na pagina eletronica da Contratada, quando da divulgacao do
resultado oficial definitivo.

8.17.1. Demais orientacdes que se fizerem necessarias serao definidas em
conjunto com a Prefeitura Municipal de Jaguaribe/CE, ora contratante, e constarao
nos respectivos editais.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Sao obrigacdes da Contratante:
9.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e
fiscalizar sua execucao;
9.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servicos, de acordo
com os critérios estabelecidos neste Projeto Basico;
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9.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspecdes realizadas;

9.1.4. Supervisionar a execucao do objeto do Contrato, exigindo
presteza na execucao e correcao das falhas eventualmente detectadas;

9.1.5. Aplicar a CONTRATADA as sancgOGes administrativas
regulamentares e contratuais cabiveis;

9.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA,
dentro dos prazos preestabelecidos em Contrato;

9.1.7. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a prestacao dos servicos;

9.1.8. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos pertinentes que
venham a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA,;

9.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA os recursos
necessarios para cumprimento do objeto do Contrato;

9.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacao dos
locais de execucao dos servigcos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de
qualquer natureza;

9.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as
condicOes estabelecidas neste Projeto Basico, solicitando a CONTRATADA a pronta
regularizacao;

9.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas
dependéncias para a execucao dos servicos;

9.1.13. Proceder com a avaliacao dos servicos e ateste das respectivas
faturas decorrentes.

9.2. A Administracao nao responderd por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente
Projeto Basico, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Na execucao do objeto obriga-se a envidar todo o empenho e a dedicacao
necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que Ihe sdao confiados.
10.2. Prestar os servicos nos termos determinados no Contrato.

10.3. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de
acidentes, impostos, contribuicdes previdencidrias e quaisquer outras que forem
devidos e relacionados aos servicos executados por seus empregados.

10.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a
Contratante ou a terceiros, em razao de acao ou omissao dolosa ou culposa, sua ou
dos seus prepostos, independentemente de outras cominacdes contratuais ou
legais que estiver sujeita.

10.5. Observar a legislacdo e normas aplicaveis ao Concurso Publico e o Edital
regedor do certame aprovado pela Contratante.

10.6. Elaborar edital, comunicados formularios, cadastros e listagens necessarios.
10.7. Elaborar a emissao do boleto bancario para fins de arrecadacao das taxas de
inscricoes dos candidatos.

10.8. Elaborar e distribuir o material necessario a inscricdo dos candidatos.
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10.9. Divulgar o edital, apdés analise e autorizacao da Contratante, em jornal de
circulacao local, quando necessaria, e em jornal especializado em processos
seletivos, em especial o periodo para a inscricao.

10.10.Elaborar os cartazes e folders para divulgacao do Concurso Publico,
responsabilizando-se, também, pela impressao e distribuicao.

10.11.Colocar a disposicao dos candidatos o nucleo de atendimento aos candidatos,
a fim de orienta-los em todas as etapas do Concurso Publico por meio de e-mail,
fac-simile e telefone.

10.12.Disponibilizar, em link especifico, da pagina eletronica da Contratada, todos
os editais e comunicados referentes ao Concurso Publico, além dos locais para a
aplicacao das provas por nome e/ou CPF do candidato, bem como comprovante de
inscricao, ambos com opcao de impressao.

10.13.Responsabilizar-se pelo protocolo de recebimento das inscricbes, com
posterior fornecimento do relatério detalhado a Contratante, contendo os nomes de
todos os candidatos inscritos.

10.14.Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem
aplicadas no Concurso Publico, em numero suficiente para distribuicao aos
candidatos inscritos, responsabilizando-se, também, pela leitura dos seguintes
documentos: formuldrios de inscricdo, folha de resposta, folha de captacao de
frequéncia.

10.15.Guardar as provas apds sua impressao em embalagens plasticas opacas, e
com fecho de seguranca inviolavel, armazenando-as em sala-cofre prépria,
absolutamente segura, com vigilancia de 24 (vinte e quatro) horas e entrada
restrita, até a data da aplicacao.

10.16.Providenciar pessoal para seguranca e aplicacao das provas.
10.17.Responsabilizar-se pela aplicacao e avaliacao das provas, compreendendo a
criacao, a producao e o desenvolvimento de sistema computacional de
armazenamento de dados e, ainda, a conferéncia das folhas de frequéncia com as
folhas de resposta, a checagem das folhas de resposta por meio de leitura dptica,
bem como a atribuicao de classificacao aos candidatos aprovados.

10.18.A Contratada devera indicara viabilizacdo de espaco fisico, organizacdo,
logistica e todas as operacdes concernentes a aplicacao dos instrumentos em todas
as etapas do Concurso Publico.

10.19.Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as
respostas as acoes judiciais propostas em desfavor da Contratante e responder as
que em seu desfavor sejam propostas, ambos referentes ao certame.
10.20.Receber e avaliar os titulos apresentados.

10.21.Dar assessoria técnica a Contratante, em relacdo ao objeto deste contrato.
10.22.Fazer o processamento eletronico e emitir listagens referentes a todas as
etapas do Concurso Publico.

10.23.Receber e encaminhar os recursos interpostos pelos candidatos.
10.24.Providenciar transporte de todo o seu pessoal envolvido no Concurso Publico,
bem como arcar com as despesas de estada desse pessoal na cidade de
Jaguaribe/CE.
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10.25.Providenciar, na cidade de Jaguaribe/CE, indicacao de local, escolas
estaduais, municipais ou particulares, para aplicacao das provas, arcando com
eventuais despesas desta decorrentes observados os seus préprios parametros e
quantitativos.

10.26.Providenciar transporte local para seus representantes, provas e material de
aplicacao.

10.27.Executar o trabalho de sinalizacao dos locais de realizacao das provas.
10.28.Treinar todos os fiscais.

10.29.Executar de maneira integral o objeto deste contrato.

10.30.Entregar o resultado final do certame.

10.31.Apresentar os relatérios contendo: niumero de candidatos inscritos, nimero
de candidatos inscritos com isencao de taxa, bem como relatério de resultados em
2 (duas) vias, em ordem de classificacdo e ordem alfabética, em meio a ser definido
pela Contratante.

10.32.Entregar a Contratante, apés da homologacao do resultado final do Concurso
Pdblico, todos os formuldrios de inscricao, as folhas de respostas, as folhas de
frequéncia, os titulos apresentados pelos candidatos, bem como os exemplares das
provas aplicadas no Concurso Publico.

11. DA SUBCONTRATACAO
11.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

12. ALTERACAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em
outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos
0s requisitos de habilitacao exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais
cladusulas e condicbes do contrato; ndao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

13. CONTROLE DA EXECUCAO

13.1. Nos termos do art. 117 Lei n® 14.133, de 2021, sera designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execucao do(s) servico(s)
contratado(s), anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucao e determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou
defeitos observados.

13.2. A fiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitdrios,
€, na ocorréncia desta, nao implica em co-responsabilidade da Administracao ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o § 22 do art. 140 da Lei n® 14.133,
de 2021.

13.4. O representante da Administracao anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando
0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
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14. DO PRECO E PAGAMENTO

14.1. O valor global ESTIMADO é de R$ 379.672,00 (trezentos e setenta e nove mil,
seiscentos e setenta e dois reais) conforme estimativa prevista no QUADRO ABAIXO
(*), cujos recursos serao oriundos do montante global das taxas de inscricoes a
serem arrecadados diretamente pela contratada, cujo valor estimado nesta clausula
poderd sofrer variacdes para mais ou para menos, de acordo com o quantitativo de
inscricbes efetuadas no Concurso Publico, que caso o nimero de candidatos for
superior a esta estimativa, o valor a ser pago sera equivalente ao produto do total
de candidatos inscritos pagantes (nao isentos) vezes o valor da inscricao referente.
14.2. Para fins desse calculo, ndo serdo contabilizados o quantitativo de candidatos
com direito a isencao da taxa de inscricao, cujo 6nus sobre referidos isentos serao
assumidos pela contratada, independentemente da quantidade de candidatos
isentos que assim fizerem jus.

14.3. O valor pago a contratada sera no maximo o montante arrecadado com as
inscricdes, nao cabendo a contratante arcar com nenhum valor além desse, ficando
estabelecido que os candidatos com direito a isencao da taxa, estarao incluidos no
valor total da arrecadacao para fins de pagamento a contratada.

14.4. Ao municipio contratante nao competira arcar com qualquer 6nus referente a
qualgquer pagamento a contratada, ficando como Unica e exclusiva fonte de custeio
pelos servicos ora contratados os valores oriundos das taxas de inscricdes pagas
pelos candidatos.

14.5. A CONTRATADA deverd se comprometer a realizar todas as obrigacdes
previstas neste documento, com sua remuneracao constituida por valor a ser
recebido por candidato, com inscricao homologada, devidamente inscrita, onerosa
ou nao, nos seguintes valores abaixo, conforme descrito na proposta de precos
apresentada ainda na fase de licitacdo, independentemente do nUmero de
candidatos inscritos, ficando com todo o risco do custo do objeto contratado.

14.6. Estes valores cobrirao todas as despesas da Contratada com o Concurso
Pdblico, inclusive gastos com materiais, aluguéis, transporte, remuneragao de
pessoal, publicacdes nao oficiais e tributos e encargos sociais, para a realizacao das
fases do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Jaguaribe-CE, conforme
descrito na proposta da empresa.

14.7. A CONTRATADA arcard com a responsabilidade da emissdo de boletos
bancarios, controle de dados, processamento dos mesmos nos termos da legislacdo
vigentes e normas do Banco Central Brasileiro, bem como sera de inteira
responsabilidade da Contratada todos os 6nus dos custos de boletos bancarios que
arrecadard diretamente dos candidatos devidamente inscritos em conta da
contratada que serd a Unica fonte de custeio dos servicos sem possibilidade de
nenhuma complementacao financeira.

(=i

]
4

DZOZ/ B0 T VLD
TUIBU | BLSTIE U3| 3 BNEd |5

WHNLPMISSY W0 30W0I2MI LY v 52 038 vHYd B
Assinado via IntGest Sign — ID: 374-413-9344 - Pag. 19/22 - Verificacdo: https://assinatura.intgest.com.br/3744139344/auth/

(*) QUADRO COM ESTIMATIVA DAS INSCRICOES

DESCRICAO [ NIVEL | QUANTIDADE [PRECO  [VALOR

ALNIWTYLIZG OJVNISSY OLNIWN 0T

Praga 5 or Fern s Tavora, N® 5/M, Centro, CEP: 63475-000

CNPJ: 07.443.708/0001-66 - FOME: (88) 3522-1092

QO O I002H 0 O wHYd wHIAWYD WNS LN




(3

DZOZ/ B0 T VLD
oulBYu g BLITIE UD|[BH BINEY

W NLENISSY w0 002N LY W He2Id -H3s vdvd

FLNIWTULIDIO OOYNISSY OLNIWNo0a [W] iy

QO O I002H 0 O wHYd wHIAWYD WNS LN

."J{:

.-:.'.;':\_.l.'l'-l.'-

H.. t 1] i
_,-f". "‘\m ™ h-:.;‘::'::!h"l ,-"rf
B PREFEITURA e e

e, 'RE -—
ESTIMADA UNITARIO | GLOBAL
ESTIMADO
Valor proposto por candidato | Superior 1.000 R$ 138,33 | R$ 138.330,00
inscrito
Médio 1.400 R$ 106,67 | R$ 149.338,00
Fundamental 1.200 R$ 76,67 R$ 92.004,00
| R$ 379.672,00

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infracao administrativa nos termos do art. 155 da Lei n?®
14.133, de 2021, a Contratada que:

15.1.1. der causa a inexecugao parcial do contrato;

15.1.2. der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

15.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

15.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

15.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

15.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao
exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

15.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto
da dispensa eletronica de licitagcao sem motivo justificado;

15.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica de licitacdo ou a
execucao do contrato;

15.1.9. fraudar a dispensa eletrbnica de licitagcao ou praticar ato
fraudulento na execucao do contrato;

15.1.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

15.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
dispensa eletrdnica de licitacao;

15.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1°
de agosto de 2013.

15.2. A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas no
subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

15.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

15.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de
atraso, na execucao dos servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), que corresponde
até 30 (trinta) dias de atraso;
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15.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia
de atraso, na execucao dos servicos, calculado, desde o primeiro dia de atraso,
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a
critério do 6rgao contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

15.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo
de demais sancoes;

15.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa
injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela
administracao, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusao
do servico, ou rescisao do contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte
inadimplente; e

15.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de
empenho, pela inexecucao total do contrato.

15.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Illl e IV da Lei n®
14.133, de 2021, as empresas e os profissionais que:

15.3.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

15.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacao;

15.3.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

15.4. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de 2021, e
subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

15.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancbes, levard em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

15.6. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Forencedores.

16. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

16.1. A empresa CONTRATADA devera garantir, no que couber, o descarte
correto e seguro de todos os insumos/itens que forem removidos em manutencoes,
adotando praticas de sustentabilidade ambiental na execucao do objeto.

16.2. A CONTRATADA devera contribuir para a promoc¢ao do desenvolvimento
nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade
ambiental de acordo com o art. 225 da Constituicao Federal de 1988 .

16.3. A empresa contratada devera adotar medidas a orientar seus
empregados para adotarem condutas e técnicas para reducao de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducao de producao de residuos sdlidos,
observadas e respeitadas as normas ambientais vigentes.

16.4. E dever da contratada, observar entre outras: o menor impacto sobre
recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; preferéncia para materiais,
tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia na utilizacao de
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recursos naturais como agua e energia; maior geracao de empregos,
preferencialmente com mao de obra local; uso de inovacdes que reduzam a pressao
sobre recursos naturais; e origem ambientalmente regular dos recursos naturais
utilizados nos servicos.

17. DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas correrdao a conta de dotacbes especifica do orcamento
do(a) Gabinete do Prefeito, na classificacdo econémica 0201.04.122.0402.2.003 -
Gerenciamento e Manutencao das Atividades Gerais do Gabinete do Prefeito, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 33903999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica, R$ 92.004,00 (noventa e dois mil e quatro reais)33903900 - Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, R$ 287.668,00 (duzentos e oitenta e sete
mil, seiscentos e sessenta e oito reais); .

Jaguaribe/CE, 24 de agosto de 2026

assinado eletronicamente

Paula Kellen Bezerra Pinheiro
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
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