PREFIR MUIAL DE % T
JAGUARIBE e

CARTA CONVITE N° 02.08.01/2019

LICITACAO DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL
PARA CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE

EXECUGAO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL
(PTS OGU) DA OBRA DE RECONSTRUCAO DE
UNIDADES HABITACIONAIS NA COMUNIDADE
VILA NOVA, DISTRITO DE NOVA FLORESTA, NO
MUNICiPIO DE JAGUARIBE-CE.

O(A) Secretaria da Cidade e Infrassfrutura do municipio de Jaguaribe, através da Comisséo
Permanente de Licitagéo, devidamente nomeada pela Portaria n.° 003/2019 de 02 de janeiro de 2019,
torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo previsto, abrira
lictag&o na modalidade Convite, do tipc menor preco global, para atendimento do objeto desta
licitagdo, de acordo com as condigdes estabelecidas nesta Carta Convite, observadas as disposicbes
contidas na Lei Federal n.° 8.666/93 de 21.06.93, e suas alteragfes posteriores.

HORA, DATA E LOCAL:

Os “DOCUMENTOS DE HABILITAGAQ” e “PROPOSTAS DE PRECOS" serdo recebidos em sessio
publica marcada para:

As 08:00 horas,

Do dia 15 de agosto de 2019,
No enderego: Sala de licitagbes, localizada no{a) Av. Maria Nizinha Campelo, 341, Aldeota —

Jaguaribe/CE.

Constituem parte integrante desta Carta Convite, independente de transcricdo, os seguintes anexos:

ANEXO | - Modelo de Proposta de Pregos.
ANEXO I -  Minuta do Termo Confratual.
ANEXO M - Modelo de Declaragédo (Artigo. 27, inciso V, da Lei Federal n® 8.666/93 e inciso

XXX do art. 7° da Constituicdo Federal).
1.0- DO OCBJETO E VALOR ESTIMADO

1.1- A presente licitag&o tem como cbjeto a CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE EXECUGAO DO
PROJETO DE TRABALHO SOCIAL (PTS OGU) DA OBRA DE RECONSTRUGAQ DE UNIDADES
HABITACIONAIS NA COMUNIDADE VILA NOVA, DISTRITO DE NOVA FLORESTA, NO

MUNICIPIO DE JAGUARIBE-CE.
1.2- Valor estimado do servico é de R$ 26.800,61 (vinte e seis mil oitocentos reais e sessenta e

um centavos).

2.0- DAS RESTRIGOES E CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1- RESTRIGOES DE PARTICIPACAO

2.1.1- N&o podera participar empresa declarada inidonea ou cumprindo pena de sus:penséo, que lhes
tenham sido aplicadas neste municipio, por forga da Lei n. ° 8.866/93 e suas alteragbes posteriores;
2.1.2- Nao podera participar empresa com faléncia decretada; _

2.1.3- £ vedada a participagéo em consdrcio & a subcontratagéo parcial ou total para a execugao do,

objeto desta licitagéo;
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2.2- DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAQ

2.2.1- Podera participar do presente certame licitatorio pessoa fisica ou juridica, devidamente
habilitada a prestar os servigos objeto desta licitacdo, formalmente escolhida e convidada ou
legitimamente interessados, na forma do que dispée o § 3° do art. 22 da Lei n® 8666/93 e suas
alteragdes posteriores.

2.2.2- Os Documenios de habilitagdo e as Propostas de Pregos poderdo ser apresentados por
preposto da licitante com poderes de representagdo legal, através de procuragéo publica ou particutar
com firma reconhecida. A ndo apresentacdo ndo implicard em inabiltacdo, no entanto, o
representanie nao podera pronunciar-se em nome da licitante, salvo se estiver sendo representada
por um de seus dirigentes, que comprovem tal condi¢io através de documento legal.

2.2.3- Qualquer pessoa podera entregar os Documenteos de Habilitagdo e as Propostas de Pregos
de mais de uma licitante, porém, nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, podera
representar mais de uma licitante junto a Comissdo de Licitagdo, sob pena de exclusdo sumaria
dos(as)} licitantes representados(as).

2.2.4- Em se tratando de Microempresa ou de Empresa de Pequeno Porte, nos fermos das Leis
Complementares n° 123/2006 e 147/2014, para que essa possa gozar dos beneficios previstos nos
arts. 42 a 45 da referida Lei, a licitante tera que apresentar declaragdo de que se enguadra na
condicdo de ME {Microempresa) ou EPP (Empresa de Pequeno porie), emitida em papel timbrado da
empresa, pelo(s) socio(s) que detenha{m) os poderes de administracdo da sociedade, com
identificagio.

2.2.5- Caso a proponente enquadrada na condigido de microempresa ou empresa de pequeno porte
nao apresente a declaragfo, na forma do item anterior, essa podera participar do procedimento
licitatorio, sem direito, entretanto, & fruigdo dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 das Leis
Complementares n® 123/2006 e 147/2014.

3.0- DA APRESENTAGCAQ DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Os Documentos de Habilitagae, em 01 {uma) via, deverdo ser enfregues, contidos em invélucro
opaco e fechado com cola efou de forma tal que torne detectavel qualquer intento de violagéo de seu
contelido, estes frazendo na face o seguinte sobrescrito, conforme abaixo:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
CONVITE N© 02.08.01/2019 )
ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAQ
NOME DO PROPONENTE

3.2 - DA HABILITAGAO .
3.2.1- REQUISITOS PARA OS CADASTRADOS - PESSOA JURIDICA
3.2.2- HABILITACAO JURIDICA

3.2.2.1- Certificado de Registro Cadastral (CRC) de prestadores de servigos, gxpedido por esta
Prefeitura, dentro do prazo de validade, guardada a conformidade com o objeto da licitagao.

3.2.3- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) A comprovagéo de quitagdo para com a Fazenda Federal devera ser feita a!:ravés da Certiddo
Negativa de Tributos e Contribuigbes Federais e da Divida Ativa da Unido, emitida nos moldes da
Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 03, de 02.05.2007.
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b) A comprovac&o de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de Certidao
Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

¢) A comprovacdo de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de
Certid&o Consciidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

3.2.3.1- Prova de situac@o regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
através de Certificado de Regularidade de Situagéo — CRS;

3,2.3.2- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, através da
Certidac Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

3.2.4- OUTRAS EXIGENCIAS

3.2.4.1- Declaragao expressa, na forma do anexo Il desta carta convite, de que atende ao inciso V do
art. 27, da Lei Federal n° 8.666/93 e inciso XXXIil do art. 7° da Constituigio Federal.

3.3- REQUISITOS PARA OS NAO CADASTRADOS - PESSOA JURIDICA
3.3.1- HABILITACAO JURIDICA

3.3.1.1- Documento de Identificagdo do representante legal;

3.3.1.2- Ato constitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor e todos os aditivos, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais, € no caso de sociedade por acgdes,
acompanhado da ata da assembleia que elegeu seus atuais administradores. Em se tratando de
sociedades civis, inscrigdo do ato constitutivo, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

3.3.2- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) A comprovacdo de quitagdo para com a Fazenda Federal devera ser feita através da Certiddo
Negativa de Tributos e Contribuicées Federais e da Divida Ativa da Uni&o, emitida nos moldes da
Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 03, de 02.05.2007.

b) A comprovacgao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de Certidao
Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estaduail;

¢} A comprovagdo de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de
Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

3.3.2.1- Prova de situag&o regular perante o Fundoc de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
atraveés de Certificado de Regularidade de Situagéo — CRS;

3.3.2.2- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, airavés da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

3.3.2.3- Prova de inscrig&o no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

3.3.3- OUTRAS EXIGENCIAS

3.3.3.1- Declaragéo expressa, na forma do anexo [l desta carta convite, de que atende ao inciso V do
art. 27, da Lei Federal n° 8.666/93 e inciso XXXIII do art. 72 da Constituigao Federal.

3.4- Em se tratando de Microempresa ou de Empresa de Pequeno Porte, nos termos das Leis
Complementares n° 123/2006 e 147/2014, para que essa possa gozar dos beneficios previstos nos
arts. 42 a 45 da referida Lei, a licitante tera que apresentar declaragéo de que se enquadra na
condigao de ME (Microempresa) ou EPP (Empresa de Pequeno porte), emitida em papel timbrado da
empresa, pelo(s) soécio(s) que detenha(m) os poderes de administracdo da sociedade, com
identificagéo e assinatura com firma reconhecida em cartorio.
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3.5- OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NESTA CARTA CONVITE DEVERAO SER APRESENTADOS:

3.5.1- Em originais ou publicagdo em Orgdo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de copia
autenticada em Cartdrio, exceto para a garantia, quando houver, cujo documento comprobatério
devera ser exibido exclusivamente em originaf;

3.5.2- Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipotese do
documento nao conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhade de declaragéo
ou regulamentagéo do érgao emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal
declaragdo ou regulamentagéo, o documnento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da data de sua emissao:

4.0- DA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS DE PREGOS

4.1- As Propostas de Pregos, em 01 (uma) via, deveréio ser entregues datilografadas/digitadas,
contidas em invélucro opace e fechado com cola efou de forma tal gue torne detectavel qualquer
intento de violacao de seu conteddo, estes trazende na face o seguinte subscrito, conforme abaixo:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CONVITE N2 02.08.01/2019

ENVELOPE “B” - PROPOSTA DE PREGO
NOME DO PROPONENTE:

4.2- Somente serdo abertas e lidas, na presenga dos interessados, as propostas dos licitantes
previamente habilitados nos termos desta Carta Convite, as quais deverfo ser apresentadas em 01
{uma) via, rubricada em todas as fothas, assinadas na ultima folha pelo Titular ou pelo Representante
Legal, sem rasuras, emendas, ressalvas ou entrelinhas, especificando o objeto de forma clara e
inequivoca e, ainda, contendo:

4.2.1- A razdo social & o nimero do CNPJ;

4.2.2- O prazo de execugao do objeto contratual, que seréd até 03 (irés) meses.

4.2.3- Q preco, que devera ser cotado em moeda nacional, em algarismos, com a inclusdo de todas
as despesas, tais como: imposios, fretes, taxas, seguro e quaisquer outras que forem devidas.
Ocorrendo divergéncias entre os valores, prevalecerdo os escritos por extenso;

4.2 .4- O prazo de validade, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data
de sua entrega.

4.2.5- E vedada a utilizagéo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso ou reservado que possa,
ainda que indiretamente, elidir os principios que regem o procedimento licitatorio, conforme
estabelece o Estatuto da Licitagio Publica.

5.0- DO PROCESSAMENTO DA LICITAGAO

5.1- A presente licitagdo na modalidade Convite serd processada e julgada de acordo com 0
procedimento estabelecido no art. 43 da Lei n.° 8.686/93 e suas alteragbes posteriores;

5.2- Apés a entrega dos envelopes pelos licitantes, n&o serdo aceitos quaisquer adendos, acréscimos
ou supressdes ou esclarecimentos sobre o conteiido dos mesmos;

5.3- Os esclarecimentos, quando necessarios e desde que solicitados pela Comiss&o de Licitagao
deste Municipio, constardo obrigatoriamente da respectiva Ata;

5.4- E facultado a Comiss&o de Licitagdo ou & autoridade superior, em gualquer fase da licitacao,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou compiementar a instrugéo do processo, vedada a
inclusao de documentos ou informagdes que deveriam constar originariamente da proposta;
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5.5- Sera lavrada ata circunstanciada durante todo o tfranscorrer do processo licitatorio, que sera
assinada pela Comiss&o de Licitag&o e pelos licitantes presentes, conforme dispde o § 1° do art. 43,
da Lei n® 8.666/93 e suas alteracbes posteriores;

5.6- O recebimento dos envelopes contendo os documentos de habilitagdo e a proposta de prego
sera realizado no dia, hora e local previstos nesta Carta Convite;

5.7- Recebidos os envelopes “A’ DOCUMENTOS DE HABILITACAQ e “B” PROPOSTA DE PREGO,
proceder-se-a com a abertura e com a analise dos envelopes referentes a documentagao;

5.8- Em seguida serd dado vistas dos documentos aos licitantes para que rubriquem e procedam, se
quiserem, ac exame e se uiilizem das facuidades outras previstas em Lei;

5.9- A Comissdo de Licitagdo poderd, ao seu exclusivo critério, proclamar, na mesma sessio, o
resultado da habilitagao, ou convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados;

5.10- Divulgado o resultado da habilitacdo, a Comissdo de Licitagdo, apds obedecer ao disposto no
art. 109, inciso I, alinea a, da Lei de LicitagBes, fara a devolugéo aos inabilitados, dos seus enveiopes
"propostas”, devidamente lacrados;

5.11- Abertura das propostas dos(as) licitantes habilitados{as) que ser@o exarninadas pela Comissio
e pelos licitantes presentes;

5.12- Divulgacéo do resuitado do julgamento das propostas e cbservancia ao prazo recursal previsto
no art. 109, inciso |, alinea b, da Lei n® 8.666/93;

5.13- Apos a fase de habilitagio, ndc cabe desisténcia de proposta, salvo motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pela Comisséo de Licitagao.

6.0- DOS CRIT_ERIOS DE JULGAMENTO .
A — AVALIACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAQO - ENVELOPE “A”

6.1- Compete exclusivamente & Comissdo de Licitagdo avaliar o mérito dos documentos e
informagdes prestadas, bem como julgar a capacidade técnica de cada licitante e a exequibilidade
das propostas apresentadas.

6.2- A habilitagdo sera julgada com base nos Documentos de Habilitagao apresentados, observada
as exigéncias contidas nesta Carta Convite.

B - AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS - ENVELOPE “B”

6.3- A presente licitagdo sera julgada pelo critério, do menor preco, conforme inciso |, § 12 do art. 45
da Lei das Licitagdes;

6.4- Na proposta prevalecerdo, em caso de discordéncia entre os valores numéricos e por extenso,
estes ultimos.

6.5- Os erros de soma efou multiplicagdo, bem como o valor total proposto, eventualmente
configurados nas Propostas de Pregos dos(as) proponentes serdo devidamente corrigidos, ndo se
constituindo, de forma alguma, como motivo para desclassificagéo da proposta.

6.6- No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate dar-se-& por sorteio, observado
o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2008.

6.7- Nos termos do art. 44 da Lei Complementar n® 123/2008, considerar-se-40 empatados (empate
ficto) todas as propostas apresentadas por microempresas e empresas de peqgueno porte que sejam
iguais ou até 10% {dez por cento) superiores & proposta de menor prego apresentada.

6.8- NZo ocorrera o empate ficto quando o melhor prego tiver sido apresentado por empresa que
comprove ser regularmente enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.9- Ocorrendo o empate na forma prevista no item 6.7 acima, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A Comissdo de Licitagdo convocard a microempresa ou empresa de pegueno porte melhor
classificada para apresentagdo de proposta de prego inferior & da primeira classificada;

b) A convocagao devera ser atendida no prazo maximo de 05 {cinco) minutos, sob pena de prgac}uséo
do direito, e havendo a apresentagao de prego inferior pela mesma, esta passara a condigéo de
primeira classificada no certame;
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c¢) N&o ocorrendo o interesse da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma das alineas
‘a” e "b” deste item, ser&o convocadas as remanescentes que porventura se enguadrem na hipotese
prevista no item 6.7 acima, na ordem crescente de classificaggo, para o exercicio do mesmo direito;
d) No caso de equivaiéncia (igualdade) dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas
de pequenc porte, gue se enquadrem na hipétese prevista no item 6.7 acima, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera exercer o direito de preferéncia, através
da apresentagio de melhor oferta.

6.10- Serd declarada vencedora a proposta de menor prego global entre os(as) licitantes
classificados(as), apds a observancia dos critérios acima estabelecidos.

6.11- SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS DE PRECOS

6.11.1- Que nao atenderem as exigéncias desta Carta Convite:

6.11.2- Que apresentarem pregos unitérios irrisérios, de valor zero, ou precos excessivos ou
inexequiveis;

6.11.3- N&o sera considerada qualquer oferta de vantagem nio prevista nesta Carta Convite, nem
preco ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

6.11.4- Com prego unitario simbélico ou irrisério, assim entendido como aquele incompativel com os
pregos praticados no mercado, conforme a Lei 8.666/93 e suas alteracdes;

6.11.5- No caso de empate entre duas ou mais propostas o desempate se fara, obrigatoriamente, por
sorteio, em ato pulblico, para o qual todos os(as) licitantes serdo convocados(as), vedade qualquer
outro processo;

6.11.6- De conformidade com o parecer da Comiss&o de Licitagdo, n&o constituird causa de
inabiiitagéo nem de desclassificacio da proponente a irregularidade formai que nao afete o contelido
ou a idoneidade da proposta e/ou documentag&o apresentada.

7.0- DA ADJUDICACAO

7.1- A adjudicagéo da presente licitagao ao(a) licitante vencedor(a) sera efetivada mediante termo
circunstanciado, obedecida & ordem classificatéria, depois de ultrapassado o prazo recursal.

8.0- DA ASSINATURA DO CONTRATO

8.1- Sera celebrado instrumento de Contrato, conforme minuta anexa & presente Carta Convite, que
devera ser assinada pelas partes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data da convocagao
encaminhada ao(a) licitante vencedor(a) do certame;

8.2- A recusa injustificada do(a) adjudicatario(a) em assinar o “Termo de Contrato” no prazo
estabelecido no subitem anterior, caracterizara o descumprimento total da obrigacéo, ficando sujeito
as penalidades previstas na Lei n.® 8.666/93 e alteragfes posteriores;

8.3- Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da proposta vencedora, seus
anexos, bem como os demais elementos concernentes & licitagéo, que serviram de base ao processo
licitatorio;

8.4- E facultado & Administragdo, quando o(a) convocado(a) néo assinar o “Termo de Contrato” no
prazo e condigdes estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de
classificagéo estabelecida pela Comisséo de Licitag&o, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condigbes propostas pelo primeiro colocado, ou revogar a licitagdo consoante prevé a Lei n° 8.666/93
e suas aiteragdes posteriores.

9.0- DAS OBRIGAGOES DO(A) CONTRATANTE
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9.1- O{A) CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(d) Contratado(a) todas as condigdes
necessarias ac pleno cumprimento das obrigagbes decorrentes do Termo Confratual, consoante
estabelece a Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

9.2- Fiscalizar e acompanhar a execuc¢ao do objeto contratual;

9.3- Comunicar ao(a} Contratado(a) toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugéo do
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigirem providéncias corretivas;

9.4- Providenciar os pagamentos ao(a) Contratado(a) a vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente
atestadas pelo Setor Competente.

10.0- DAS OBRIGAGOES DO(A) CONTRATADO(A)

10.1- Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condigbes e prazos estabelecidos
nesta Carta Convite, no Termo Contratual € na proposta vencedora do certame;

10.2- Manter durante toda a execugéo do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagcbes
assumidas, todas as condigbes de habilitag&o e qualificagdo exigidas na Lei de Licitagdes;

10.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos
forfuitos, de maneira que nao se prejudiquem o bom andamento e a boa prestagio dos servigos;
10.4- Facilitar a agdo da fiscalizacéo na inspegdc dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pelo(a) CONTRATANTE;

10.5- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que ao(a)
CONTRATADC(a) ndo devera, mesmo apés o término do Contrate, sem consentimento prévio por
escrito do(a) CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes especificadas no
paragrafo anterior, a ndo ser para fins de execuc¢do do Contrato;

10.6- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pelo(a)
CONTRATANTE;

10.7- Arcar com eventuais prejuizos causados ao(a) CONTRATANTE e/ou terceiros, provocados por
inefici&éncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na execugao
do objeto contratual, inclusive, respondendo pecuniariamenite;

10.8- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendc também de sua responsabilidade o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacéo dos servigos
contratados, inclusive, as contribuicdes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS,
emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida qualguer solidariedade da
Prefeitura Municipal de Jaguaribe por eventuais autuagdes administrativas efou judiciais uma vez que
a inadimpléncia do(a) CONTRATADO(A), com referéncia as suas obrigagbes, ndo se transfere a
Prefeitura Municipal de Jaguaribe;

10.9- Disponibilizar, a qualguer tempo, toda documentagdo referente ao pagamento dos tributos,
Seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciérios relacionados com o objeto do CONTRATO;
10.10- Respeitar as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na Consclidagao das
Leis do Trahalho e legisiagao pertinente;

11.0- DA DURAGAO DO CONTRATO

11.1- O Contrato tera um prazo de vigéncia a partir da data de sua assinatura, até 31 de dezembro
2019, podendo ser prorrogado nos casos € formas previstos na Lei n°-8.666/93, de 21 de junho de
1993 e suas alteragbes posteriores.

12.0- DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1- A fatura relativa aos servicos mensalmente prestados deverd ser apresentada ao(a)
SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a
realizagdo dos servigos, para fins de conferéncia e atestagéo da execugéo dos servigos.
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12.2. A fatura constara dos servigos efetivamente prestados no periodo de cada més civil, de acordo
com o quantitativo efetivamente realizado no més;

12.3- Caso o faturamento seja aprovado pelo(a) SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA, o
pagamento seré efetuado até o 30° {trigésimo) dia apds o pretocolo da fatura pela CONTRATADO(A).

13.0- DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

13.1- Os pregos somente poderdo ser reajustados apos o pericdo de 12 (doze) meses, a contar da
data da apresentag&o das propostas, com base na variagdo percentual acumulada no periodo sob
analise, do IGP-M (indice Geral de Pregos do Mercado), ou outro equivalente caso este venha a ser
extinto ou substituido.

14.0- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1- Pela inexecugdo total ou parcial das obrigaghes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administragéo podera aplicar ao(a) Contratado(a), as seguintes sangdes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre ¢ valor contratado, em caso de recusa da licitante VENCEDORA em
assinar o Contrato dentre do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da nofificagéo feita
pelo(a) CONTRATANTE;

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execucgdo dos servigos, até o limite de 30
(frinta} dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato & resciséo do
pacto, a critério do{a) SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA, em caso de atraso dos
servigos superior a 30 (trinta) dias.

b.4} O valor da multa referida nesta clausula sera descontada “ex-officio” do(a) CONTRATADO(A),
mediante subtragdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor gue mantenha junio
ao(a) SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA do Municipio de Jaguaribe, independente de
notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial;

c} suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimentc de contratar com a
Administrac@o, pelo prazo de até 02 (dois) anos,

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigo ou até que o(a) CONTRATANTE promova sua
reabilitagao.

15.0- DA RESCISAQ CONTRATUAL

15.1- O Contrato firmado em decorréncia da presente licitagéo podera ser rescindido de conformidade
com o disposto nos art's. 77 a 80 da Lei n® 8.666/93;

15.2- Na hipétese de ocorrer a rescisdo administrativa prevista no art. 79, inciso |, da Lei n® 8.666/93,
ao(a) CONTRATANTE s#&o assegurados os direitos previstos no art. 80, incisos | a IV, paragrafos 123
4% da Lei de Licitagdes.

16.0- DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

16.1- O(A) CONTRATADO(A) fica obrigado(a) a aceitar, nas mesmas condigégs con_tratuais,
acréscimos ou supressdes no quantitativo do objeto contratual, até o limite de 2_5% (\{lr_lte e cinco por
cento) do valor inicial do Contrato, conforme o disposto no § 12, do art. 65, da Lei de Licitagdes.

17.0- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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17.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da Lei n®
8666/93 e suas alteragdes;

17.2- Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticao devidamentie arrazoada e subscrita pelo
representante legal da recorrente;

17.3- Os recursos serdo protocolados na Prefeitura Municipal de Jaguaribe e encaminhados a
Comissédo de Licitagdo;

18.0- DA FONTE DE RECURSOS

18.1- O valor giobal do Contrato a ser celebrado correra por conta da dotagdo orgamentaria n°
0601.15.451.0025.2.048, elemento de despesa n° 33.90.39.00.

19.0- DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1- A apresentacio da proposta implica na aceitacdo plena das condicBes estabelecidas neste
convite,

19.2- A presente licitagdo podera ser anulada em quaiquer tempo, desde que seja constatada
ilegalidade no processo e/ou no seu julgamento, ou revogada por conveniéncia da Administragéo, por
decisdo fundamentada, em que figue evidenciada a notdria relevéncia de interesse do Municipio;
19.3- E vedado ao servidor dos 6rgdos efou entidades da Administragdo Publica Municipal de
Jaguaribe, Autarquias, Empresas Publicas ou Fundagdes, instituidas ou mantidas pelo Poder Pablico
Municipal de Jaguaribe, participar como licitante, direta ou indiretamente, por si, por interposta
pessoa, dos procedimentos desta Licitagdo.

19.4- A homologacgdo da presente Licitagdo sera feita pelo{a) Secretario da Cidade e Infraestrutura do
Municipio de Jaguaribe, conforme dispde o artigo 43, inciso VI, da Lei n® 8.666/93;

19.5- A Comissdo podera conceder tolerancia de até 15 {quinze) minutos de atraso apds a hora
marcada para o inicio da licitagao;

19.6- Os casos omissos deste Convite, serdo resolvidos pela Comissdo de Licitag8o, nos termos da
legislag&o pertinente.

18.7- Para dirimir qualquer controvérsia decorrente deste certame, o Foro competente & o da
Comarca de Jaguaribe, Estado do Ceara, excluido qualquer outro.

-~
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1. IDENTIFICACAO

DADOS DA INTERVENCAO

Contrato CAIXA N2: 0256705-23 Fonte de Recursos; OGU

Acdao/Modalidade da Construcgio: Reconstrucio de Unidades Habitacionais

Empreendimento: Reconstrugdo de Unidades Habitacionais na comunidade Vila Nova, Distrito
de Nova Floresta, Jaguaribe-CE.

Municipio: Jaguaribe UF: CE

Proponente/Agente Promotor: Prefeitura Municipal de Jaguaribe

Tel.: (88) 3522-1513 E-mail: gabinete@jaguaribe.ce.gov.br
Valor do PTS: R$ 26.800,61 Valor da obra: R$ 79.835,00

Prazo do PTS: 3 meses Prazo da Obra: 12 meses

DADOS DA EQUIPE TECNICA

Executor da intervengio: Prefeitura Municipal da Cidade de Jaguaribe

Tel.: E-mail: gabinete@jaguaribe.ce.gov.br

Responsavel Técnico: Luciana Francelino Manenti CRESS: 5776

Tel.: (88) 999017396 E-mail: luciana_manenti@live.com

Orgio responsavel: Secretaria Municipal da Cidade de Jaguaribe

E-mail:

Tel.: (88) 3522-1513 licitacao@jaguraribe.ce.gov.br

Familias beneficiadas com o projeto de Urbanizacio e Integracdo de Assentamentos

Precarios. 68 familias.
\ §




2. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL f

Jaguaribe ¢ um municipio do estado do Cearid criado em1833, local%g’(%l eip'l:')acigz?

hidrografica do rio Jaguaribe que corta todo o municipio no sentido norte-sul, conh dmﬂ?@“eo
cidade do queijo, tem uma populagdo estimada em 34.409 (trinta e quatro mil quatrocentos e nove)
habitantes segundo dados do IBGE 2014, com o total de 1877 km?, correspondendo A densidade de
18,4 hab/km?, sendo que 55% destes se localizam em area urbana.

O municipio possui um relevo levemente acidentado e com baixa altitude na maior parte de
seu territorio, no entanto é bastante acidentado na porgioe leste em funcio da serra do Pereira, o
clima é predominantemente tropical, quente semidrido, tendo como vegetagido na maior parte do
territorio a caatinga arbustiva aberta.

A agropecudria é a atividade econdmica preponderante da cidade, principalmente a
bovinocultura de leite, que representa 21% do seu PIB, conforme fontes do IBGE {2010), diante
disto a prefeitura municipal em parceria com o governo estadual e o setor privado desenvoiveram
uma estratégia para implantar um Distrito Industrial - DI no municipio, na tentativa de fomentar o

desenvolvimento econdmico via setor secundario.

Tendo inicio em 2007 com a instalagdo de um pélo de produgdo para a atracio de
investimentos de empresas de outras regides do pais, na expectativa de mudar a fei¢do da economia
local, prevendo uma geracdo em torno de 2,7 mil empregos diretos e pelo menos 10 mi! indiretos
na fase de implantagdo, nos cinco anos seguintes.

Uma das maiores questdes diante da atividade econdmica é o desafio enfrentado pelo
municipio de Jaguaribe com a falta de oferta de empregos para a populagdo economicamente ativa e
as condigtes de sobrevivéncia minima das familias mais carentes, esses sdo fatores que pdem em
risco o equilibrio social, pois a maioria das familias dos bairros da periferia sobrevive com menos
de um saldrio minimo e situa-se abaixo da linha da pobreza estabelecida pelo governo.

Na cidade o nimero de empregos formais em 2014 era de apenas 1.935 (mil novecentos e
trinta e cinco) postos de trabalho, sendo estes predominantemente de empregos ligados ac servico
piiblico. E tendo a renda de muitas familias providas por programas de inclusio social do Governo

Federal, apresentando como exemplo o Programa Bolsa Familia.

A satide fica a cargo do Sistema Unico de Saude - SUS que oferece os respectivos servicos
basicos de atengdo & satde nas 10 unidades basicas do municipio, o sistema de satide comporta
servicos como agentes comunitarios de saiide, programa satide da familia, programa de combate as

caréncias nutricionais, vigildncia sanitaria dentro outros.
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Conforme dados da secretaria de educag¢io do estado, o municipio possufa no ano de 2012
uma rede de ensino formada por 82 estabelecimentos piblicos e 06 particulares, com o
contingente de 10.836 (dez mil oitocentos e trinta e seis) alunos matriculados e 400

(quatrocentos} professores. Destas escolas apenas 17 possuiam biblioteca e 15 laboratérios de

informatica, quanto ao indice de escolarizacio de nivel fundamental e médio essa msgm’.?‘g )
evidenciou o percentual de 99,3%, sendo superior ao do estado que era de 94,2%. f

A comunidade beneficiada pelo Programa de Urbaniza¢fo, Regularizacio e

Assentamentos precarios, com a Reconstru¢io de Unidades Habitacionais é a 4rea dcenmiri: ’
Vila Nova que esta localizado no Distrito de Nova Floresta, situada a 42 km da sede do%ﬁnfgrigg? B&g&\“‘
Jaguaribe-CE. Nova Floresta faz divisa com o municipic de Solondpole, ocupando uma 4rea de
221,42 Km? com uma populagdo estimada segundo Programa de Desenvolvimento Urbano de
Polos Regionais (2011), de 2.214 (Dois mil duzentos e quatorze) habitantes, sendo 1.525 {69%) na
zona urbana e 689 {31%) na zona rural. A economia do distrito esta basicamente fundamentada na
atividade agricola e pecudria, tendo a criagdo de suinos como uma das principais fontes de renda, e
o artesanato conhecido como “filé”, popularmente chamado de tela pelos moradores do distrito, o
que proporciona as famflias do distrito mais uma fonte de renda, tendo em vista que Nova Floresta
é um dos principais produtores de tela do municipio de Jaguaribe-CE. O comércio e o
empreendedorismo sdo timidos, mas tende a crescer nos prdximos anos, apds investimentos
realizados pela Prefeitura Municipal de Jaguaribe na infraestrutura do distrito. O distrito é atendido
pelos equipamentos descritos, Unidade Basica de Satide Antdnio Osmar Gomes Bezerra, que atende
toda demanda da populacgdo local, em relagdo a educagio o distrito é atendido pelas escolas EEI
Maria Miranda, EEFM Gustavo Barroso e EEFM Militana Paes que atendem toda demanda da
comunidade e a sede da Casa do Idoso que serve como ponto de apoio para o CRAS Volante que
atende a comunidade.

A regulariza¢io fundiéria é o processo que inclui medidas juridicas, urbanisticas, ambientais
e sociais com a finalidade de integrar assentamentos irregulares ao contexto legal das cidades e
garantir o direito social 2 moradia de seus ocupantes.

PRINCIPIOS DA REGULARIZACAO FUNDIARIA I - ampliagdo do acesso a terra
urbanizada pela populagio de baixa renda, com prioridade para sua
permanéncia na 4rea ocupada, assegurados o nivel adequado de
habitabilidade e a melhoria das condi¢cdes de sustentabilidade urbanistica,
social e ambiental; II - articulagio com as politicas setoriais de habitagéo, de
meio ambiente, de saneamento bésico e de mobilidade urbana, nos diferentes
niveis de governo e com as iniciativas piblicas e privadas, voltadas a
integragdo social e & geragdo de emprego e renda; Il - participagdo dos
interessados em todas as etapas do processo de regularizagio; IV - estimulo
A resolugio extrajudicial de conflites; e V - concessdo do titulo
preferencialmente para a mulher. (Cartilha de Regularizacao Fundiaria
Urbana ~ Como aplicar a Lei Federal N° 11.977/2009).
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Em observincia a alguns principios da Lei 11.977/2009 o municipio deve ofertar neste
projeto de saneamento como um dos condicionantes para a reorganizagdo urbana dos beneficidrios
que foram aludidos na poligonal do referido projeto.

Em 2008, o Governo Federal veio firmar o Plano de Trabalho- PT 0256705-23 com o
municipio de jaguaribe-CE, prevendo a reconstrugio de 82 (Qitenta e duas) unidades habitacionais
na comunidade do bairro Vila Nova, Nova Floresta, Jaguaribe-CE. A area de intervengio estd situada
no limite da faixa da estrada estadual CE-153, denominada Rodovia Padre Cicero com as terras do
Senhor José Nogueira Didgenes ao norte do Distrito de Nova Floresta, segue confrontando a Leste
com as terras que até a elaboracdo do presente termo de referencia é de conhecimento popular

e do

pertencer ao Departamento Nacional de Obras Contra a Seca- DNOCS, haja vista«;!ﬁﬁaan%a&ére %2

entorno, inclusive a construcio do agude, pertencer ao DNOCS.

O referido Plano de Trabalho, além da reconstrugio das unidades hab
regularizagdo fundidria das moradias. Nesse empreendimento era previsto a r 8
unidades habitacionais, no entanto, foram reconstruidas 68 unidades, tendo em whaﬂmﬁ’ﬁﬁt\; 0
processo de execuc¢do do Plano de Trabalho, algumas das familias se mudaram, uma das casas caiu e
outras trés familias construiram suas residéncias com recurso prdprio. A reconstrugio dessas
residéncias representou um grande beneficio para a populacdc daquela localidade pela aquisicio
da moradia digna e pela regulariza¢do fundiaria, tornando as familias proprietarias de suas
habitactes, contribuindo para efetivagio de sua cidadania, além do fortalecimento de sua
autonomia, priorizando o processo de organizacio e participacdo comunitaria. Das 68 (Sessenta e
oito) unidades construidas, 56 (cinquenta e seis) ficam encravadas em terreno gue possivelmente
pertence ao Departamento Nacional de Obras Contra a Seca- DNOCS e 12 casas foram reconstruidas
em uma area particular. Atualmente, existe um impasse na liberagdo da area do DNOCS, mas o
municipic estd tentando reverter a situagdo para proceder com a execugdo do Projeto de
Regularizagdo Fundiaria assumida por esta municipalidade, e quanto 3 drea de propriedade que
possivelmente pertence ao DNOCS, foi requerido em 21 de margo de 2016, Cessdo de Uso de Bem
publico, Processo N° 59402.001013/2016-91, em prol do Municipio de Jaguaribe, medida
competente a ser tomada, e que a época se apresentava a menos onerosa aos cofres municipais, a
4rea atualmente ocupada é de Area (ha): 1,362815; Perimetro (m): 1.141,15; Area (m?): 13.628,15,
estando 0 mesmo no Setor de Apoio Administrativo da CEST-CE, no entanto, em processo juridico.
foi feito um requerimento de busca junto aos Cartérios dos Municipios de Jaguaribe e Solondpole,
onde foi solicitando certidio de titularidade da terra em comento, a fim de auxiliar no andamento
da Cessdo junto ao DNOCS, no entanto, as certiddes emitidas ddo conta de que ndo ha nenhum
imével registrado em nome do Departamento Nacional de Obras Contra a Seca- DNOCS, nao sendo

possivel identificar a quem pertence o imével, conforme documento em anexo.
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Quanto ao fornecimento de dgua é informado que 404 familias fazem o consumo da agua de
forma clorada e 53 filtradas a comunidade. A coleta seletiva é realizada duas vezes por semana
sendo relatado pela populagdo que essa quantidade é satisfatéria. £ descrito que as doengas mais

frequentes sdo as verminoses, problemas respiratorios e diarreia dentre outras, as criangas sdo as

principais atingidas. e«“anam? de
. 855 %ﬁ%
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Grafico 1 - FONTE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE - 2010
De acordo com os dados do IBGE-2010 a cidade de Jaguaribe-CE no que dispbe o
saneamento bdsico no contingente de 10.138 domicilios, indica as informagdes do instituto que

7,84% dos domicilios particulares nio possuem banheiro e nem sanitério.

A promocdo dos habitos de higiene, abastecimento adequado de 4gua e saneamento basico
sdo componentes que trazem implicacdes amplas no estado geral de satde dos individuos (CURTIS,
2000). Nos paises em desenvolvimento, as infecgbes respiratorias e as doencas diarreicas sdo
responsaveis por um grande niimero de dbitos em criangas; ambas as causas podem ser facilmente
evitaveis por meio da pratica de lavagem adequada das méaos. Doengas causadas por helmintos e
algumas infec¢des oculares também podem ser prevenidas por meio da lavagem das mios, segundo
a Organizacdo Mundial da Satide - OMS (World Health Organization - WHO) (KRUG et al,, 2002). Em
pesquisa conduzida em nove pafses da Africa, com escolares de 13 a 15 anos de idade, 62,2%
relatou que lavava as maos regularmente antes das refeicdes; 58,4%, apos utilizar o banheiro; e

35,0% higienizava as mios utilizando sab3o (PENGPID; PELTZER, 2011).
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Grafico 2 - FONTE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE - 2010

Foi percebido de acordo com os dados acima tabulados que dentre os domicilios que
possuem banheiros expressos em 55,82% a forma do esgotamento sanitario é de rede geral de
esgoto ou pluvial. E ainda segundo os numeros observados o municipio ainda detém um elevado
niimero de uso de fossa rudimentar, 0 que causa um grande fator de risco a satide da populacio.

E importante salientar que a fossa rudimentar é a forma mais primitiva de saneamento
desenvolvida pelo homem na tentativa de afastar de si os problemas de satide e bem-estar causados
pela presenca no ambiente de contaminantes oriundos dos mais diversos dejetos, evitando o
lancamento em rios, lagos ou mesmo diretamente na superficie do solo.

Ela consiste basicamente em um buraco no solo, coberto ou nio, para onde sio direcionados
a dgua e os dejetos. Por ndo ser estanque, a fossa negra permite que seu conteido infilire e se
dissipe (ndo conta com nenhum tipo de deflivio), liberando mais espago em seu interior e ao
mesmo tempo contaminando o solo e lengol freatico.

Ainda nos dias de hoje, é comum encontrarmos esse tipo de fossa irregular em regides
pobres das cidades que nio possuem acesso & rede de esgoto e também em assentamentos nas
areas rurais. A motivacio de muitas familias para a adogio desse tipo de fossa em suas residéncias
est4 relacionada em parte ao desconhecimento de outras alternativas e também ao custo baixo, sem
atentar, no entanto, aos sérios riscos a satide envolvidos.

As fossas muitas vezes sdo os Unicos recursos para o langcamento de esgoto quando nio
existe uma rede de coleta disponivel. Mas o uso incorreto deste sistema individual e a falta de
limpeza fazem com que ocorram entupimentos e incdmodos as pessoas, como os extravasamentos,
mau cheiro e doencas. Fossas mal cuidada também permitem a reprodugdo de ratos, baratas,

moscas e bactérias que podem ser prejudiciais & saide da populagdo local. Segundo o Instituto
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Trata Brasil, ocorrem no pais cerca de 34 mil internagées por doencas infecciosas associadas a falta
de saneamento, com mais de duas mil mortes por ano.

No meio ambiente, uma fossa pode causar impactos ambientais, como a contaminagio do
solo e das aguas do lencol freatico, além de ser um perigo para a seguranga fisica de pessoas e
animais. Apenas em 2014, o Corpo de Bombeiros do Estado de Goias (CBMGO), ja realizou o resgate
de 24 vitimas que cairam em pog¢os ou cisternas. E em todo o ano passado foram 78 resgates. No
més de junho, em Anéapolis, um homem faleceu ap0s ser soterrado no momento em que abria uma
fossa.

Saneamento é o controle de todos os fatores do meio fisico do homem, que exercem ou
podem exercer efeitos nocivos sobre o bem estar fisico, mental e social. De outra forma, pode-se
dizer que saneamento caracteriza o conjunto de agdes socioecondmicas que tém por objetivo

alcancar Salubridade Ambiental (Organizagdo Mundial de Saide -OMS 2010, p.1). Qo™ g

Renda

& Até 1/2 saldrio minimo & De 1/2 a 1 salario minimo
kit Mais de 1 a 2 saldrio minimo & Mais de 2 a 5 saldrio minimo
& Mais de 5 a 10 saldrio minime LI Mais de 10 a 20 salario minimo

1 Mais de 20 saldrios o Sem rendimentos

2.989

Lot 664

Rendimento Nominal Mensal

Grafico 3 - FONTE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -IBGE - 2010

Quanto 3 condigdo econdmica da cidade, é perceptivel, que a maior parte da populagio
possui um rendimento mensal no valor de 1 a 2 salrios minimos, correspondendo a um total de
2.989 pessoas, em seguida aqueles que possuem renda de 2 a 5 saldrios minimos, e as pessoas que
se declaram sem rendimentos, como no grafico vem sendo demonstrado por um total de 669
pessoas, é justificado que muitos destes tém suas necessidades supridas por programas sociais de
inclusdo de renda, um exemplo desses é o bolsa familia. Segundo censo demografico 2010, sete em
cada dez brasileiros recebe até dois saldrios minimos, tendo um total nacional de 72% dos

brasileiros, isso veem sendo afirmado no grafico acima apresentado.
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A populagio que € aludida no projeto de interveng¢do de saneamento basico é caracterizada
por familias de baixa renda, uma vez que a definicdo proposta desta condicdo estd descrita no
Decreto 6.135 de 26 de junho de 2007 em seu Art. 4°:

Para fins deste Decreto, adotam-se as seguintes definigfes: |- familia: a
unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente
ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ocu
tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos
moradores em um mesmo domicflio. I - familia de baixa renda: sem prejuizo
do disposto no inciso I: a) aquela com renda familiar mensal per capita de
até meio salario minimo; ou b) a que possua renda familiar mensal de até trés
salarios minimeos; (DECRETQ N2 6.135, DE 26 DE JUNHO DE Z2007. Dispde
sobre o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e da
outras providéncias,)

Populacdo de Jaguaribe
@ urbano & rural

23.268

11.141

situagdo de domicilio

Grafico 5 - FONTE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - 2010

A populagio da cidade de Jaguaribe assim como demonstrado no grafico possui maior
concentracio na area urbana constituindo um total de 23,268 (vinte trés mil duzentos e sessenta e
oito) habitantes, dos 34,409 (trinta e quatro mil quatrocentos e nove) segundo o censo demografico
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, isso podendo ser explicado diante de

grande parte dos empregos serem providos de cargos publicos.

O processo de urbanizacdo no Brasil teve inicio no século XX, a partir do
processo de industrializagiio, que funcionou come um dos principais fatores
para o deslocamento da populagio da 4rea rural em dire¢do a area urbana.
Esse deslocamento, também chamado de éxodo rural, provocou a mudanca
de um modelo agririo-exportador para um modelo urbano-industriai.
Atualmente, mais de 80% da populagio brasileira vive em 4reas urbanas, o
que equivale aos niveis de urbanizagdo dos paises desenvolvidos (GOBBI,

2014, pg.1).




Esse processo de éxodo rural também se explica devido i busca de melhores condigées nio
apenas de emprego, mas de moradia, saiide e educagdo, constituinde assim o maior fndice
habitacional na area urbana, tendo como base que os centros urbanos sio mais desenvolvidos,

podendo assim propiciar melhor qualidade de vida para as pessoas que neles residem.
Residentes por faixa etaria
$0-14 ©15-19 120-39 =40-54 ©55-69 70-100

9.969

8.827

Faixa Etaria

Grafico 6 - FONTE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - 2010

Fazendo uma andlise do exposto quanto a faixa etdria percebe-se uma maior concentragio
entre as idades de 20 a 39 anos, e logo em seguida a populacdo referente a idade de 0 a 14 anos,
concluindo-se assim que a populagdo do municipio de Jaguaribe € uma pepulagéo jovem.

Segundo dados da Organizagdo das Nagdes Unidas- ONU estima-se que 15,3% da populagdo
mundial (cerca de 978 milhdes de pessoas dos estimados 6,4 bilhdes de habitantes em 2004)
possuiam “deficiéncias graves ou moderadas”, enquanto 2,9% ou cerca de 185 milhdes
enfrentavam “deficiéncias graves”. Segundo dados do Censo IBGE 2010 ha no Brasil cerca de 45,6

milhdes de pessoas com deficiéncia, o que corresponde a 23,92% da populagdo brasileira.
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Grafico 7 - FONTE: primaria

A populagdo brasileira é de 203,2 milhdes de habitantes, sendo 98,419
milhdes de homens (48,4% do total) e 104,772 milhdes de mulheres
(51,6%])[..] que no Brasil tem mais mulheres que homens isso ndo é
novidade. No entanto essa diferenca subiu em quase 600 mil pessoas e agora
o pais tem 6,353 milhdes de mulheres a mais do que homens. (Lustosa, 2015,

pe.5)

Observado a condicdo da populacio de Jaguaribe quanto a condicio de pessoa com
deficiéncia, dados do IBGE evidenciam que cerca de 15.536 mil pessoas possuem algum tipo de
deficiéncia, dentre este quadro se percebe que na zona urbana o quantitativo é de 10.356 e 5.180 na
zona rural. Observa-se no grafico seguinte a condi¢do da pessoa diante do tipo de deficiéncia, e seu

quantitativo:




Classificacdo por Deficiéncia
i Visual idAuditiva 1 Motora E Mental/intelectual

Mﬂledo

8.765 | oo™ e 1 %

c.PL

&
My,

g
op |ed!9\°° ’

Pessoas com Deficiéneia

Grafico 9 - FONTE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE - 2010

Nivel de Escolaridade
H Pessoas que frequentavam creche

&4 Pessoas que frequentavam classe de alfabetizacio

& Pessoas que frequentavam alfabetizacio de jovens e adulios
& Pessoas de 10 anos ou mais de idade, Sem instrugdo e fundamental incompleto

td Pessoas de 10 anos ou mais de idade, Fundamental completo e médio incompleto

1! Pessoas de 10 anos ou mais de idade, Médio completo e superior incompleto

id Pessoas de 10 anos ou mais de idade, Superior completo

! Pessoas que frequentavam especializago de nivel superior
18.749

792 248 28

Grau de instrucdo

Grafico 12 - FONTE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE - 2010

Observando-se o grafico acima o mesmo pressupde que a populagio jaguaribana tem um
numero consideravel de pessoas na idade escolar que nio sido alfabetizadas e/ou tem como grau de
instrugdo o ensino fundamental incompleto, chegando a atingir mais da metade da populagdo do

municipio com o quantitativo de 55%.




Sucedendo-se os dados obtidos do Instituto/2010, elenca ainda que 13% da amostra da

populagio em idade escolar tem como nivel de escolaridade o ensino médio completo e/ou

superior incompleto.

Formas de ocupacdo

Eiformal iiinformal oiaposentade & pensionista Eﬂdesempregado
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Grafico 14 - FONTE: primaria
2.1. CARACTERIZACAO DA AREA DE INTERVENCAO E DO ENTORNO.

O Distrito de Nova Floresta especificamente é localizado numa drea denominada (vila nova
floresta) segundo a populagio residente, situada a 40 km da sede de Jaguaribe. As moradias serio
de fato construidas na mesma 4rea geografica onde estdo fincadas as casas de taipa consideradas
completamente inabitdveis, insalubres e prejudiciais a satide dos habitantes, 30% das residéncias
foram abandonadas por oferecerem riscos as familias, e muitas estio morando em municipios
vizinhos aguardando a reconstrucio da vila.

O Distrito dispbe de boa infraestrutura local: 70% das ruas sio pavimentadas, com 100%
de energia elétrica, 70% de abastecimento de 4gua e esgoto, 100% de coleta de lixo regular, além de
comércio de género alimenticios, creches, escolas de nivel fundamental e médio, radio comunitaria
e igrejas. Conta também com no minimo 03 associagdes de bairro e o acesso ao distrito se d4
através de transportes coletivos (topiques), motos e carros particulares o que corresponde apenas
50% de cobertura.

O referido empreendimento representa um grande beneficio para populagdo que serd
contemplada pela aquisicdo da moradia, e paralelo a construgiio das moradias, serio realizadas
acbes de regularizacdo fundidria, tornando as familias proprietirias de suas habitagdes,

contribuindo para a efetivagdo de sua cidadania, além do fortalecimento de sua autonomia
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priorizando o processo de organizacdo e participagdo comunitiria. Vale enfatizar que esses
terrenos ndo possuem nenhum registro legal de posse, foram sendo construidas por seus
antecessores familiares ao longo dos anos e se auto-intitulando como donos. Para legalizar estes
terrenos a Gestdo Municipal fara desapropriacido do terreno onde serdo edificadas as substitui¢oes

(eBrenio g
das casas de taipa por alvenaria, visando beneficiar inicialmente oitenta e duas familig§ _,

s

2.2. CARACTERISTICAS DA POPULACAO BENEFICIARIA Sor

0 inicio da elaboragdo do projeto previa atender oitenta de duas familias as%gpais resiqsgs%
na area de intervencao, totalizando 82 pessoas que vivem em moradia de taipa, insalubr?sﬁ\zm a
minima condi¢do de habitabilidade. E importante salientar que a populagdo aludida no projeto foi
pesquisada no que consiste suas condigdes sicio econdmicas, mas as que serdo aludidas com o
projeto social serdo as que estdo alocadas nas residéncias que foram construidas, no total de 68
familias.

Podendo elencar o perfil dos integrantes destas familias em 60% sdo adultos e 26% sao
idosos de 60 anos acima e 14% s3o criancas e adolescentes e 0,4% sao portadores de necessidades
especiais (paraplegia, transtorno mental e cegueira), tendo como renda, os BPC-Beneficio de

Prestacdo Continuada.

Faixa Etaria
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Fonte: primaria

Percebe-se segunde os dados, que a maioria da populagdo elenca-se na faixa etariade 20 a
29 anos de idade, configurando-se assim uma populagdo jovem os beneficidrios do projeto de

reassentamento. No entanto, os niimeros também expressam que existe um mimero elevado da
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Um fato importante a ser mencionando é a escolaridade da comunidade envolvida neste
contexto. De acordo com a escolaridade 38% que das familias tem o primeiro grau incompleto 18%
o primeiro grau completo, 31% sdo analfabetos e 13% sdo alfabetizados apenas para assinar o
nome.

Quanto ao género 19,5% s&o chefiadas pelo sexo feminino e 80,5% pelo sexo masculino.

O critério de selegdo das familias se deu a partir de visitas domiciliares realizadas nas
moradias de taipa, constatando as condi¢des de habitabilidade extremamente precarizada e
insalubres sendo realizado cadastramento das referidas familias, 99% das moradias sdo propria,
apenas 1% sdo cedidas, em média estas familias moram a mais de 20 anos no local, sendo 95%
naturais do municipio de Jaguaribe e apenas 5% oriundas de outros municiplos e outros Estados,
86% das moradias se localizam no centro da 4rea e 14% destas sio pulverizadas ficando no
entorno do centro da vila. Uma vez que, estas familias construiram suas casas nas proximidades de
acudes e ribeirinhas locais.

As familias beneficiadas vivem em moradia de taipa, insalubres, sem a minima condicio de
habitabilidade sendo foco da doen¢a de chagas segundo a secretaria municipal de satide. Foram
identificadas também nas moradias algumas criancas com problemas respiratérios (asma,
bronquite, estridor) além de verminoses, consequentes das condigdes precarias das moradias. A
populacdo idosa na grande maioria refere-se a hipertensio como principal problema de satide.

Os contingentes das familias selecionadas estio conscientes no que concerne ao
empreendimento. As informagdes a respeito do programa a ser executado foram repassadas

durante o processo de selecdo. Portanto, este representa o perfil da populacio beneficiada
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diretamente com esse importante e indispensivel empreendimento de construcio de unidades
habitacionais, possibilitando a melhoria da qualidade de vida, através do exercicio da cidadania e
garantia dos direitos sociais.

Conforme o diagnéstico realizado as familias aguardam com muita expectativa a
constru¢io das novas moradias, e o surgimento de outras melhorias para o distrito que possam
trazer trabalho, lazer e qualidade de vida para todos. A populagdo_ressaltou que cursos de
capacitagdo serdo de grande importincia como: corte costura, bisqui, ponto cruz, pj em

L]
tecidos e artesanato em cerimica, considerando o género feminino e chliBQj e (%

potencialidades da localidade.
Existem no distrito mulheres que trabalham com confecgdo de telas e n3p te
associagdo formada para apoiar o trabalho artesanal na localidade sendo o re do do seyf

trabalho vendido a baixo-custo para atravessadores.

3. JUSTIFICATIVA

O PTS é o documento que apresenta o diagnostico da 4rea de intervencio, os objetivos e metas
do trabalho social e as agdes a serem desenvolvidas nas fases de obras e pds-obras, contendo neste

documento todo o trabalho social para acompanhamento da populago no decorrer do projeto.

Serdo realizados cursos de capacitagio que serfio baseados em atividades que visam o
empoderamento e autonomia das familias, assim como uma possivel qualificagio ou ampliacdo de

uma atividade profissional ja existente, além de vislumbrar a sustentabilidade da obra em questio.

A qualidade de vida é o método utilizado para medir as condicdes de vida de um ser humano
ou ¢é o conjunto de condi¢des que contribuem para o bem fisico e espiritual dos individuos em
sociedade. Qualidade de vida indica o nivel das condi¢des basicas e suplementares do ser
humano. Estas condigbes envolvem desde o bem-estar fisico, mental, psicol6gico e emocional, os
relacionamentos sociais, como familia e amigos, e também a satide, a educagio e outros parimetros

que afetam a vida humana.

De acordo com este conceito, as metas politico-econémicas e sociais nio deveriam ser
perspectivadas tanto em termos de crescimento econémico quantitativo e de crescimento material
do nivel de vida, mas sim de melhoria em termos qualitativos das condi¢ées de vida dos homens.

As condi¢des habitacionais das familias cadastradas no distrito nova floresta permeiam as
mais diversas formas mazelas que contribuem para a fragiliza¢do dos vinculos familiares e
comunitarios dentre os quais podemos destacar os vinculos familiares desgastados pela falta de
individualidade e privacidade nestas moradias, uma vez que o espaco fisico é muito reduzido para

comportar todos os membros que compdem alguns nicleos familiares.




A equipe responsavel pelo trabalho deve estimular a participagio da comunidade no
processo do trabalho social, desde a elaboragde, implementagdo ¢ acompanhamento do objeto
pactuado, assim como na gestdo dos recursos e na sua execuciio na frente dfa obras, aiém disto, a
equipe deve fomentar a busca pela autonomia dos beneficidrios a partir da viabilizacdo de cursos

de capacitac¢io e inclusio ao mundo do trabalho, em observincia aos eixos elencados n onrge'as

21 e 464 do Ministério das Cidades: ' —f>

Mobilizacdo, organizacdo e fortalecimento social propdem se neste prilgeiro e' '

=%

garantir o acesso a informacdo, mobilizagdo, organizacio e capacitacio da comunidad% cmih'a

. : &
com o projeto de acordo com a realidade local, buscando o fortalecimento da comunidade e¥iseeses™

neste territorio, assim como a constitui¢do de novas organizagdes de controle social.

Acompanhamento e gestdo social da intervengio tém se como objetivo promover a
gestdo das agOes sociais necessdrias para a consecugdo da intervenc¢do, incluindo o
acompanhamento, a negociacido e interferéncias ocorridas ao longo da sua execugdo, bem como,
preparar e acompanhar a comunidade para compreensio desta, de modo a minimizar os aspectos
negativos vivenciados pelos beneficiarios e evidenciar os ganhos ocasionados ao longo do processo,
contribuindo para sua implementagdo.

Educacio ambiental e patrimonial este eixo visa promover mudancas de atitude das
comunidades atendidas com o projeto, em relagdo ao meio ambiente, ao patriménio e a vida
saudavel, fortalecendo a percepgio critica da populagdo sobre os aspectos que influenciam sua
qualidade de vida, além de refletir sobre os fatores sociais, politicos, culturais e econémicos que
determinam sua realidade, tornando possivel alcancar a sustentabilidade ambiental e sccial da

intervencdo, além de reforgar as agoes que visem a educacdo ambiental.

Desenvolvimento socicecondomico No ultimo eixo preconizado nas orienta¢des contidas
na portaria a qual contempla o trabalho social, referir-se a articulagdo de politicas pablicas, o apoio
e a implementagio de iniciativas de geracdo de trabalho e renda, visando 2 inclusido produtiva,
econdmica e social, de forma a promover o incremento da renda familiar e a melhoria da qualidade
de vida da populag¢do, fomentando condigdes para um processo de desenvolvimento socioterritorial

de médio e longo prazo.

O trabalho social é exigido em todo projeto de programas habitacionais e de saneamento
basico, de acordo com a portaria 21 do ministério das cidades, devido a provocarem mudangas
diretas na vida da populagio envolvida neste projeto, sendo que nos empreendimentos de
habitagio e saneamento todas as familias beneficiarias residentes na area de intervengdo deverao
ser contempladas com as acdes do trabalho social.

O Trabalho Social compreende um conjunto de estratégias, processos e agges,

realizado a partir de estudos e diagnésticos integrados e participativos do
territério, compreendendo as dimensdes: social, econémica, produtiva, ambiental e
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politico institucional do territério e da populagdo beneficidria, além das
caracteristicas da intervencdo, visando promover o exercicio da participacio e a
insercdo social dessas familias, em articulagdo com as demais politicas piblicas,
contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida e para a sustentabilidade
dos bens, equipamentos e servigos implantados (Ministério das cidades, 2014, p.

5).

E evidente diante disto a importancia do trabalho social, pois este profissional além da sua
competéncia tedrico metodologico possui capacitagdo para promover a participacdo dos usuarios
nos processos de decisio, ampliacio, manutenc¢do e acompanhamento dos bens e servigos previstos
na intervencio, a fim de adequa-los a realidade local e estimular a ampla apropriagdo das familias
beneficiadas com o projeto.

A ampliacio do sistema de abastecimento de agua no poligono do municipio de Jaguaribe,
tornando-o trabalho social indispensavel ampliando o conhecimento da populagio sobre o projeto,

visando-o como o direito fundamental para uma methor qualidade de vida.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS: f

s Promover a participa¢do comunitiria junto aos projetos que incidirdo nas
comunitarias; '

e Contribuir com a qualidade de vida das comunidades que serdo contempladas;
e Promover o acesso a informacéo;
e Construir vinculos do poder publico com a comunidade.

e Fornecer capacitagdo profissional a comunidade;

5. MONITORAMENTO:

As agdes serdo acompanhadas a partir de relatorios de medigdo da execugio do Trabalho
Social acompanhados de registro fotografico e lista de frequéncia que devem ser enviados até o 5¢
dia ttil de cada més A coordenagdo municipal impresso e em CD gravavel.

Os produtos deverio ser entregues a Responsavel Técnica do PTS na Secretaria Municipal
Secretaria Municipal da Cidade, que serd analisado pela mesma e encaminhado a Geréncia de
Governo do Juazeiro do Norte-CE- GIGOV/JN, departamento da Caixa Econdmica Federal - CEF a
qual é responsavel pela analise e aprovagio dos documentos e comprovantes apresentados, para
depois repassar o valor apresentado a empresa.

Segue abaixo os produtos descriminados.
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E importante salientar que a nfo apresentacio dos produtos descriminados na tabela acima
no prazo implicard néo recebimento do recurso, Além disto, reforcamos que o pagame ulaél«%r‘?;

parcela do Trabalhe Social somente serd efetuado mediante a apresentagdo d ela&%io

analisado e aprovado pela GIGOV /JN.
:"v: A

'0 Relatério de Acompanhamento de Trabalho Técnico Social (Conforme modelo disp8gibilizado
GIGOV /IN) devera conter os seguintes documentos em anexo: Relatério Social Pyr Redistro
Fotografico com data, Lista de Frequéncia, Copia da Ata de Reuniiio (se houver), avaliagio das atividades
desenvolvidas, Fichas de Registro de acompanhamento individual das familias e outros documentos
relacionados & execugfio do Trabalho Social, ou seja, o relatério social mensat precisara ser registrado
todas as atividades realizadas constantes nos projetos, as quais foram realizadas e as quais nfo foram
possiveis de realizar no més previsto, com suas respectivas justificativas, onde devers também, prever no
relatério uma data para realizar as agSes que nfio foram cumpridas, ou seja, o relatério social deverd
conter tudo que aconteceu durante o més, referente o trabalho social. Vale salientar que, a ndo realizacio
do Trabalho Social impede a aprovagdio da prestagio de contas pelo Agente Operador/Financeiro
(GIGOV/IN), como também, a ndo apresentaciio do relatério por trés meses consecutivos, acarretard
notificagdio do Agente Operador/Financeiro (GIGOV/IN) ao Proponente/Agente Executor (Secretaria
Municipal da Cidade e Empresa), ¢ comunicado a0 MCIDADES para que sejam apresentadas, pelo
Proponente/Agente Executor (Secretaria Municipal da Cidade e Empresa), justificativa da nio realizagsio
das atividades programadas e implicard no bloqueio do repasse financeiro do projeto.

’A Nota Fiscal devera ser apresentado junto com o Relatério de Acompanhamento de Trabatho Técnico
Social contendo as descriminagdes dos servigos.

*0 Boletim de Medigio devera ser entregue junto com, a Nota Fiscal ¢ o Relatério de Acompanhamento
de Trabatho Técnico Social.

‘A empresa deverd firmar contrato com os profissionais para esta finalidade e enviar os documentos para
a responsavel técnica do projeto para analisar e posteriormente enviar para GIGOV /IN contendo em
anexo os documentos comprobatérios no subitem 6.2 deste termo.

*O Relat6rio Final devera ser apresentado pela equipe social executora ap6és o desenvolvimento de todas
as agdes do PTS. Este relatrio consiste em avaliar o trabalho social executado com as familias
envolvidas, como também, verificar se houve mudancas de hébitos e de atitudes nas familias na questdo
do saneamento basico. Neste relatorio devera conter a analise de todas as atividades desenvolvidas no
decorrer da execugéo do projeto do trabalho social e se houve mudangas na vida dos sujeitos, a avaliagio
final e os resultados alcancados, as parcerias e o recurso destinado para a execugio dos projetos, ou seja,
analisar a execucéo do trabalho social, os desafios e as possibilidades que a equipe encontrou para

executar o Projeto de Trabalho Social — PTS com as familias. )(




Com base na observéncia & portaria que rege o trabalho social, e assim como consta neste
documento, sabe-se que as informagdes prestadas pela equipe executora serio a fonte para que
posteriormente a equipe de coordenacio municipal a qual fica encarregada de prestar contas com o
ente financiador até o 52 dia til de cada més.

Ficando desta forma a equipe de coordenagio municipal de repassar para a Gigov-]JN o
relatério de desembolso da parcela correspondente ao més de execug¢do do Trabalho Sccial

executado pela empresa terceirizada. -

anéite 4.

6. EQUIPE DE TRABALHO SOCIAL:

6.1. A COORDENACAQO

A coordenacdo do servigo social do projeto de Urbanizacio, Reguldigacio
Assentamentos Precérios. terd como sede a Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social -
SETAS no setor habitacional.

A coordenadora responsével pelo projeto social é uma funcionéria publica que faz parte do
quadro da referida secretaria, deve ter experiéncia e praitica profissional em ac¢des socioeducativas
em intervengdes de Habita¢do e de Saneamento Basico, como determina a Portaria de N°21 de 22

de janeiro 2014 do Ministério das Cidades no capitulo VI, na alinea 3.

6.2. EQUIPE EXECUTORA
A equipe técnica serd constituida a partir de mio de obra terceirizada através de processo
licitatério, devendo conter no seu quadro de recursos humanos os profissionais devidamente
registrados em seus respectivos conselhos de classe, obedecendo também a determinacio da

Portaria de N°21 de 22 de janeiro 2014 do Ministério das Cidades.

" ""RECURSOS HUMANOS ]
PROFISSIONAL  QUANT. ATRIBUICAO

NO

Técnica de Assessoria: Acompanhamento das
01  Servigo Social 01 ac¢des direcionadas; reunides; Acompanhamento
dos cursos de capacitacdo.

7. ORGAMENTO:

0 custo total previsto para a realizacido do trabalho social de acompanhamento das familias
da comunidade de nova floresta projeto de reassentamento é o equivalente a R$ 26.800,61 (vinte e

seis mil , citocentos reais e sessenta € um centavos) e serd utilizado todo o recurso na execugio do

trabalho técnico social.
\59/’




E importante ressaltar que a empresa deve impreterivelmente consolidar os gastos em
observancia nas tabelas dos itens de despesas as quais estar contida neste PTS, construidos pela
equipe de coordenacdo municipal e aprovado pelo ente financiador.

Os pagamentos serio feitos mensalmente de acordo com o boletim de medi¢do que deve ser

emitido mensalmente conforme elenca as obrigatoriedades da empresa contratada.

8. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO: '

g
RHIESSO @natorlo para
&

E importante ressaltar neste tépico, que sera realizadon um—p
execugdo do PTS. %%W

—

N°  COMPONENTES UNID. QUANT.
01 Cabelereiro UNID. 01
02 Manicure | - | GNID. | | 01
03 Docesesalgad;)s - | UNID. | 01l

NO

01 Assessoria de projetos UNID. 01
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10. REGIME DE EXECUCAO:

O municipio desenvolvera o projeto aqui elencado em regime de execucio indireta,
sendo que a Prefeitura Municipal de Jaguaribe contratara através de um processo licitatério
uma empresa terceirizando desta forma o trabalho social segundo o que descreve a Lei de
Licitagdo n® 8.666, de 21 de junho de 1993 nos seus artigos 6° e 10°. Sendo que esta forma de
execugdo sera utilizada para o desenvolvimento do Projeto do Trabalho Social e Plano de

Desenvolvimento Socioterritorial. ?eﬂ“““":“e %
% %%
Fi
é g

11.REFERENZ(IAS: — GFL (g‘
o
ap jpa®®

BRAGSIL. Ministério das cidades, Portaria 21 de 22 de janeiro de 2014.

BRASIL. Portaria Interministerial N2 507, de 24 de Novembro de 2011. Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestio. Ministério da Fazenda. Controladoria-geral da Uniso.

BRASIL. Ministério das Cidades. Secretaria Nacional de habitagio. Curso de capacitacio:
trabalho social em programas de habitacio de interesse social/Ministéric das Cidades,
Secretaria Nacional de Habitacgo.-2.ed. Brasilia: MCidades/SNH; Florianépolis: NUTE, 2014.

e e y ’\/\/ o
w"—‘if%é"spo"nsa\i;e écnico (Executor): Responsavel Técnico the):
Assistente Social Prefeitop Municipal
Nome e registro profissional: Nome e registro profissional:
Santelma Landim Leite José Abner Nogueira Didgenes

CRESS: 3244 Pinheiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIBE

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)
ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Local e data

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE
Comissao Permanente de Licitagio.

REF.: CARTA CONVITE N° 02.08.01/2019

Apresentamos a Vossas Senharias, nossa proposta de pregos para execugao dos serviges objeto da
Carta Convite em referéncia, pelo valor global de R$ ( ), com
prazo de execugao de 03 (irés) meses, para os servigos especificados em anexo:

Declaramos, neste ato, nossa inteira submiss8o aos ditames da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores, bem como as clausulas e condigdes estabelecidas nesta Carta Convite.

OBJETO: CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE EXECUGAO DO PROJETO DE TRABALHO
SOCIAL (PTS OGU) DA OBRA DE RECONSTRUGCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS NA
COMUNIDADE VILA NOVA, DISTRITO DE NOVA FLORESTA, NO MUNICIPIO DE JAGUARIBE-CE.

NOME:

ENDEREGO:

CNPJ N°:

REPRESENTANTE LEGAL.:

CPF N°:

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.
PRAZO DE EXECUGCAO: até 03 (trés) meses.

Atenciosamente,

Carimbc e assinatura

PRACA SENADOR FERNANDES TAVORA, S/N - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA
CEP: 63475-000 - FONE: 0-XX-88-3522-1092 - CNPJ: 07.443.708/0001-66



PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIBE

ANEXO I - MINUTA DO TERMO CONTRATUAL

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE Si O MUNICIPIO
DE JAGUARIBE, ATRAVES DO(A) SECRETARIA
DA CIDADE E |INFRAESTRUTURA, COM
, PARA O FIM QUE A

SEGUIR SE DECLARA.

O Municipio de Jaguaribe, pessoa juridica de direito publico interno, através do(a) Secretaria da
Cidade e Infraestrutura, em sua sede no(a) Pc. Senador Fernandes Tavora, S/N, Centro, Jaguaribe-
CE, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 07.443.708/0001-66, neste ato representado(a) pelo(a) Secretario
da Cidade e Infraestrutura, Sr(a). Geraldo Targino da Silva, doravante denominado de

CONTRATANTE, no final assinado(a), e do outro lado, , com
enderego na . inscrita no CNPJ/MF n°® . representada
pelo(a) Sr(a). , inscrito(@) no CPF/MF n.° , ho final

assinado(a), doravante denominada de CONTRATADO(A), de acordo com a Carta Convite n.°
02.08.01/2019, Processo n.° 02.08.01/2019, em conformidade com o que preceitua a Lei Federal n®
8.666/93 e suas alteragGes posteriores, sujeitando-se, as partes, as suas normas e as clausulas e
condigbes a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O presente Contrato tem por objeto a CONTRATAGCAO DOS SERVICOS DE EXECUCAO DO
PROJETO DE TRABALHO SOCIAL (PTS OGU) DA OBRA DE RECONSTRUCAQO DE UNIDADES
HABITACIONAIS NA COMUNIDADE VILA NOVA, DISTRITO DE NOVA FLORESTA, NO MUNICIPIO
DE JAGUARIBE-CE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1- O presente Contrato tem como fundamento o Convite n.° 02.08.01/2019, devidamente
homologado pelo(a) Secretéario da Cidade e Infraestrutura acima citado(a) e ao fim assinado(a), bem
como a proposta do{a) CONTRATADO(A), tudo parte integrante deste Termo Contratual,
independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1- O valor global deste Contrato & de R$ { ).

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

41- A fatura relativa aos servigos mensalmente prestados devera ser apresentada az0(a)
SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA, até o 10° (décimo) dia Util do més subsequente a
realizacao dos servigos, para fins de conferéncia e atestag@o da execugdo dos servigos.

4.2. A fatura constara dos servigos efetivamente prestados no pericdo de cada més civil, de acordo

com o quantitativo efetivamente realizado no més;
4.3- Caso o faturamento seja aprovado pelo{a) SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA, o
pagamento sera efetuado até o 30° (trigésimo} dia apés o protocolo da fatura pela CONTRATADO(A).

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO DE PREGO

PRAGCA SENADOR FERNANDES TAVORA, S/N - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA
CEP: 63475-000 - FONE: 0-XX-88-3522-1092 - CNPJ: 07.443.708/0001-66



PREFIR MUIAL DE K *%““j
JAGUARIBE

5.1- Os precos somente poderdo ser reajustados apos o periodo de 12 (doze) meses, a contar da
data da apresentac8c das propostas, com base na variagdo percentual acumulada no periodo sob
analise, do IGP-M (Indice Gera! de Precos do Mercado), ou outro equivalente caso este venha a ser
extinto ou substituido.

CLAUSULA SEXTA - DA DURAGAOQ DO CONTRATO

6.1- O Contrato terad um prazo de vigéncia a partir da data de sua assinatura, até 31 de dezembro de
2019, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n®-8.666/93, de 21 de junho de
1993 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATANTE

7.1- O(A) CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(3) Contratado(a) todas as condigbes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante
estabelece a Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

7.2- Fiscalizar e acompanhar a execugio do objeto contratual;

7.3- Comunicar ao(a) Contratado(a) toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucéo do
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

7.4~ Providenciar os pagamentos ac(a) Contratado(a) a vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente
atestadas pelo Setor Competente.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO(A) CONTRATADO(A)

8.1- Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condigées e prazos estabelecidos nesta
Carta Convite, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

8.2- Manter durante toda a execucdo do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificacio exigidas na Lei de Licitagbes;

8.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos
fortuitos, de maneira que ndo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestacdo dos servicos;

8.4- Facilitar a agéo da fiscalizagdo na inspec&o dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos gue forem solicitados pelo(a) CONTRATANTE:;

8.5- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que ao(a)
CONTRATADO(a) nao devera, mesmo apos o término do Contrato, sem consentimento prévio por
escrito do(a) CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informacées especificadas no
paragrafo anterior, a n&o ser para fins de execugéo do Contrato:

8.6- Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pelo(a)
CONTRATANTE;

8.7- Arcar com eventuais prejuizos causados ao(d) CONTRATANTE efou terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na execugéo
do objeto contratual, inclusive, respondendo pecuniariamente:

8.8- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua responsabilidade o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacéo dos servigos
contratados, inclusive, as contribuigdes previdenciarias, fiscais e parafiscais, FGTS, PIS,
emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida gualquer solidariedade da
Prefeitura Municipal de Jaguaribe por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais uma vez que
a inadimpléncia do(a) CONTRATADO(A), com referéncia as suas obrigacdes, ndo se transfere a
Prefeitura Municipal de Jaguaribe;

8.9 -Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentacgéo referente ao pagamento dos tributos,
seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do Contrato; '
8.10- Respeitar as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na Consolidacido das Leis
do Trabalho e legislagéo pertinente;

PRAGA SENADOR FERNANDES TAVORA, S/N - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA
CEP: 63475-000 - FONE: 0-XX-88-3522-1092 - CNPJ: 07.443.708/0001-66
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CLAUSULA NONA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Ce

9.1- Pela inexecug&o total ou parcial das obrigagbes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administrag&o podera aplicar ao(3) Contratado(a), as seguintes sangbes:

a) Adverténcia.

b) Muitas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE VENCEDORA
em assinar o Contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da notificagao feita
pelo(a) CONTRATANTE;

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execugao dos servicos, até o limite de 30
(trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela no cumprida do Contrato e resciséo do
pacto, a critéric do(a) SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA, em caso de atraso dos
servicos superior a 30 (trinta) dias.

b.4) O valor da multa referida nesta clausula sera descontada “ex-officio” do(a) CONTRATADO(A),
mediante subtragéo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha junto
ao(a) SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA do Municipio de Jaguaribe, independente de
notificag&o ou interpelagéo judicial ou extrajudicial;

c) suspens&o temporaria do direito de participar de licitaggo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punigéo cu até que o(a) CONTRATANTE promova sua
reabilitacéo.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1- O Contrato firmado em decorréncia da presente licitagao podera ser rescindido de conformidade
com o disposto nos art's. 77 a 80 da Lei n® 8.666/93;

10.2- Na hipotese de ocorrer a rescisdo administrativa prevista no art. 79, inciso |, da Lei n® 8.666/93,
ao(a) CONTRATANTE sé&o assegurados os direitos previstos no art. 80, incisos | a IV, paragrafos 12 a
4% da Lei de Licitagtes.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

11.1- O(A) CONTRATADO(A) fica obrigado(a) a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais,
acréscimos ou supressdes no quantitativo do objeto contratual, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial do Contrato, conforme o disposto no § 12, do art. 65, da Lei de Licitagoes.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1- Os recursos cabiveis serfo processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da Lei n®
8666/93 e suas alteragdes; _
12.2- Os recursos deverzo ser interposios mediante peticdo devidamente arrazoada e subscrita pelo

representante legal da recorrente; ' .
12.3- Os recursos serdo protocolados na Prefeitura Municipal de Jaguaribe e encaminhados a

Comisséao de Licitagéo;

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA FONTE DE RECURSOS

13.1- O valor global do Contrato a ser celebrado, correra por conta da dotagéo orgamentaria n®
0601.15.451.0025.2.048, elemento de despesa n® 33.90.39.00.

PRAGA SENADOR FERNANDES TAVORA, S/N - CENTRO - JAGUARIBE ~ CEARA
CEP: 63475-000 - FONE: 0-XX-88-3522-1092 - CNPJ: 07.443.708/0001-66
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CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO

14.1- Fica eleito o foro da Comarca de Jaguaribe, Estado do Ceara, para dirimir toda e qualquer

controversia oriunda do presente Contrato, que n&o possa ser resolvida pela via administrativa,
renunciando-se, desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acertadas, as partes firmam o presente instrumento contratual em 02 {duas) vias para
gue possa produzir os efeitos legais.

Jaguaribe-CE, ___de de
............... NomedoSecretérlo Nomedorepresentante
Secretario da Cidade e Infraestrutura Empresa
CONTRATANTE CONTRATADO{A)
TESTEMUNHAS:
01.
Nome:
CPF:
02.
Nome:
CPF:

PRAGCA SENADOR FERNANDES TAVORA, S/N - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA
CEP: 63475-000 - FONE: 0-XX-88-3522-1092 - CNPJ: 07.443.708/0001-66



PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIBE

ANEXO HI - MODELO DE DECLARAGAO
DECLARAGAQ

DECLARAMOS, para todos os fins e sob as penas da lei, que ndo executamos trabalho noturne,
perigoso ou insalubre com menores de dezoito anos e de gqualquer trabalho com menores de
dezesseis anos, salvo na condicdc de aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento a0
disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal e de conformidade com a exigéncia
prevista no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragtes posteriores.

- , de de 20__.

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa.
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