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1.6 - A inscrigio do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceftagio das

Dispde =zobrea oconstitulgcio da normas e condigies eslabelecdas neste edital e na legisiacBo mencionada
Comiss3o Coordenadora, destinada a anteriormente, ndio cabendo, portanto, alegagdo de desconhecimento
accmpanhar © Processo Seletivo 1.7 - O candidato que atender a todss as condigfes exigidss neste Editsl aceita ser

Péblico para o cargo de Agente
Comunitaric de Satde do Municipioc
de Jaguaribe/CE, e di outras
providéncias.

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE, Est

Re Moguaix Disgones Pinhoir

IDERANDO

contratado, conforme a vaga e funciio, estabelecidas e apresentada no momento, bem
como sua lotagio na Secretaria Municipal da Sadde, como Agente Comunitéro de
Saode

1.8 - A convocagdo do candidato obedecera a ordem de classficagio do némero de
vagas estabelecids neste editsi; e,

2- DAS VAGAS OFERECIDAS E CARGA HORARIA

2.1 - Vagas de: Agents Comunitério de Saude para atender as necessidades
Secretaria Municipal ds Saide em atendwmento a Estratégis de Sadde da Fam
nesta cidade, conforme tabela no tem 2.2 deste edital

22 - O cargo, nimero de vagas, Macdo, atribuigdes, carga horaria semanal
vencimentos obedecem ao estabelecido a seguir:

Agents Comunitirio de Saide

I Carga
| Moraria
Area 01 [ |

Lotacdo — Area de abrangéncia ‘ Vagas

Sitios: Rischo Feio, Caranguejo, Tranquera, Boa

Allure. Grossos. Riacho dos Grossos, Admiracio o1 40h
Sussuarana, Embargo, Brejio, Viragio, Jatobazinho

@ Vai Quem Pode.

3 — O Agente Comunitario de SaGde tem como atibuigdo o exercicio de atividades
de prevencdo de doengss e promogdo da sadde, mediante acdes domicilisres ou
comunitaras, individuais ou letivas, desenvolvidas em conformidade com as

Axrc. ae -
r ach > diretrizes do SUS e scb supenvsBo do gestor municipal
B ‘ Sao consideradas atividades do Agente Comunitdrio de Sadde, na sua drea de
REGIS E-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. atuacao:
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EDITAL N° 001/2016

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DAS VAGAS DO CARGO
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A Prafedura Muncipal de Jaguaribe do Estado do Ceara, pessoa juridica. de dirsito

| - trabalhar com adscnigao de familias em base gecgrafica definida, a microdres

Il - cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados;
11l - onlentar as familiss quanto & utizacdo dos servigos de salde disponiveis:

V - reslizar atividades programadas e de alengdio 4 demanda espontanea

Praga Senador Fernandes Tiavora S/MN - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA
CEP: 63475000 -Fone: 0.-XX-88-3522.1770 - CNPJ: 07.443.7080001.66

e panhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverfio ser programadas em conjunto com a equipe,
considerando os critéri i snerabidade de modo gue familias com maicr
necessidade sejam vistadas mais vezes, mantendo como referéncia @ média de 01
(uma) wsitaf¥amiliaimés;

VI - desenvolver agdes que busquem a integragdo entre a equipe de saude e a
populagBo adscrita & UBS, conskderando as caracieristicas € as finalidades do
balho de acompanhamento de individuos e grupos sodiais ou coletividade;

VIl - desenvolver stividades de promog3e da salde, de prevengdo das doengas e
agravos e de viglanca a sadde, por meio de wvisitas domiciliares e de agdes

2dUCalvas INCIVICUSIS @ CONEIVES NOS dOMICIDS & Na COMUNIdaoe, COMO Por examplo,

iblico, inscrite no CNPJ b © n® 07.443,708/0001- 66 com sede na Praca Senador % z
Femandes Tavora S/N — Centro neste ato representado pelo Prefeito Municipal, José nbate # Dengue, maldria, leishmaniose, entre outras, mantendo a eguipe
Abner Mogueira Dibgenes Pinbeire Secretaria  Municipal da Sadade, informada, principalmente a respeito das situagbes de risco; ©
representado pela Secretaria Maris Zulelde Amonm Muniz, tornam pabikco o edital do VIl - estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agbes educativas

Processo Seletivo Puablico, visando 4 contrataciio de profissionais para
preenchimento dos cargos de Agente Comunitério de Sadde, conforme estabelecido no
iten 2 deste edital. com base na Lei Federsl n° 11 350/2006, no Regime Juridico
Unico do Municipio de Jaguaribe - Lei n® 543 de 1993, ¢ demais legislacbes
pertinentes e pelas normas e condicbes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

ar da seleglio deverfio obedecer as seguintes nomas

visando & promog8o da saide, a prevenclo das doengas, 8 50 acompanhamento das
pessoas com problemas de salde, bem como 20 acompanhamento das
condicionslidades do Programa Bolsa Familis ou de qualquer outro programa similar
de sferéncia de renda e enfre ento de  wul il implantado pelo
Govemo Federal, estadusl € municipal de acordo com o plansjamento da equipe

IX - £ permiido ao Agente Comunitirio de Saide desenvolver outras atividades nas
unidades basicss de saude, desde que vinculadas as atnbuiges acima

4 - Carga Hordria - Agente Comuniténio de Sadde: 40 (quarenta) horas semanais;

2.5 - Vencimentos - Agente Comunitario de Saide: RS 1.014,00 (um mil e quatorze
CAPITULO | reals) para uma jomada de 40 (quarenta) horas semanais;
1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 2.6 — Escolaridade — Agente Comunitario de Satde: Ensino Fundamental

1.1- O presente Processo Seletivo Publico sers regido por este edital e executado pela
Secretaria Municipal da Saude

1.2- O presents Processo Seletivo Publico sers acompanhado por uma C
denadora, instituida pelo Prefeito Municips! através de Portaria

- Cabera & C 3o C supe ar todas as etapas do Processo
Seletivo Publico, desde a Elaboragio ac Julgamento do Certame, conciuindo com
Relatdrio que serd apresentado ac Prefeito Municipal para a devida homologagio
ap6s a Publicagso do Resultado Final;

1.4 - O resultado final deste Processo Seletivo Pablico serd publicado no Diario
Oficial do Municipio de Jaguaribe — CE, no site da Prefeitura Municpal de Jaguarioe
no enderego eletronico www.jaguaribe ce.gov.br e no quadro de avisos da Prafe!
Municipal de Jaguaribe - CE;

Praca Senador Fernandes Tavora SN - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA
CEP: 63475.000 - Fone: 0-XX-88-38221770 - CNPJ: 07.443.708/0001-66

3- DO PROCESSO SELETIVO

4.1- Requisitos para inscrigo

4.1 1- Ser brasieiro nato ou naturalizado

4.1.2 - Ter concluido o ensino fundamental;

413 - Ter na data do encerramento das inscrigdes, a idade minima de 18 anos
completos

4.1.4 - No caso ¢os Agentes Comunitdrios de SaGde, deverSio residir na Microds
onds sera feita a lotagdo do mesmo, de acordo com o axigido paia legislagaio vigente
com apresentacio de comprovante de residéncia em nome do candidato ou em caso
do comprovante niio estar em nome do candidato deverd estd acompanhadc de

i Praga Scnador Fernandes Tavora S/N - CENTRO - JAGUARIBE - GEARA
CEP: 63475.000 -Fone: 0-XX-88-3522-1770 CNPJ: 07.443.708/0001-66

Prefeit

ura Municipal de Jaguaribe



PREFEITURA MUNICIPAL DlARlO OFlCIAL DO MUNIC[P'O

agua"'be PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

cidade futuro. DIRETORA: MARIA JOCILDA BARBOSA FERREIRA

Edigdo Ne: 2283

declsracBo da pessoa que constar do comprovante com firma reconhecida,
> ato da insc
onhecar as exgéncias estabelecidas neste Edital, ® estar de acordo com as

crigBo

mesmas.

§ -~ DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA
5.1 - Nao se enquadrar na vedacdo do actimulo de cargos piblicos {art. 37/ inciso XVI
3o no local

da CF), mediante decl. 0 de acirmulos ou ndio
de Inscrigso)

5.2 - Estar em dia com as cbrigagdes Eleitorais e Miltares,

5.3 - Ter siio aprovado e dlassificado no Processo Seletive Pablico
5.4 - Encos =t em pleno
5 - N&o ter sofrido, no exercicio de fungdio public
nova investicura em cargo publico.

(Forme:

cargo pab

5.6 - Apresentar dipioma ou cerificado de ConclusSo do Ensno Fundam:
acordo com a Lei, devidamente registrado, fomecido por institiicio de
reconheciia pelo Ministéro da Educacio p stravés da api

onginal e copia do respectivo documento
5.7 - Estar apto, fisica e mentalments, ndo apresentando deficiéncia que © Incapacs
para o exercicio dss fungdes do emprego pibico, fato spurado psia Pericia Meédica
Oficial a ser designada

5.8 ¥80 scumuisr cargos. empregos ou funges plbiicas, sahvo nos casos

5.9 - O candidato, se aprovado, por ocasidio da contratagio, devera provar que pos
todas as condigles para a contratagiic no emprego pabico para o qual foi nscrito
apresentando todos os documentos exigidos pelo presente Edital & outros que The
forem solicitados, confrontando-se entSio declarag8o e documentos, sob pena de
perda do dire#o a vaga

6.0 - DOCUMENTACAO:
6.1 - O credenciamento sera feito, presencialments. com a entrega de curriculo e
demais documentos exigidos neste edital, lais como CPF, Carteira de Identidade

Titulo de eleitor prove de e ade e e de residéncia, ou
declaragao de residéncia, com firma reconhecida cbservado o item 4.1.4, sob pena de
sliminagio sumaria

6.2 - DeverSio constar no Curmiculo as informagdes relativas a dados pessoais.
escolanidade, experiéncia profissional, qualificacio profissional e exgéncias inerentes
a0 carpo. As informagSes prestadas no Curriculo dewerSo ser comprovadas por
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documentos (orignal e copia) e serao de inteira responsabilidade
No ato ds inscrigio o candidato devera preencher formuléno padrdo, com
ndo podendo haver rasuras efou emendas, nem omissdio de dados o

6.4 - Nenhum documento poders ser apresentado apss a inscrigio.

6.5 - A inscrigiio obriga © candidato s aceitar plena @ integralmente ss condigdes
determinadas neste edital e legisiacdo vigen
66 - No ato da inscricdo o candidato devera ndicar em que localidade mora e por
exigéncia da Lei, residir no local para o qual ests didatando.

- Feita 3 inscrigdo ndo sera permisda, em hipdtese alguma, a sua alteracdo; 6.6 -
Sers, sutomaticamente, eliminado o candidato que ndo apresentar, na inscriciio, os
documentos exigidos para o cargo objeto do Processo Seletivo Publico.

89 Finalizadas as inscigies, a comiss@o coordenadora, realizara visitas nos
domicilios de todos os candidatos para verificar se 0s mesmos residem nos locals
onde estio pleiteando uma vaga, caso idenlifigue-se que o candidsto ndo resida no
domicike na drea a o concorrendo serd automaticamente eliminado do
processo e no poderd realzer as 8tapas seguintes.

ol esl

7 - DA CERTIFICAGAO
7.1 - Para a andlise e certificagio a Comissiio a seu
critério, podera utilizar de todos 08 meios legals que necessitar, indusive de perics,
diligéncias, apresenagdio de documentos e tomar declaragdes do candidato efou de
terceiros se for © caso

7.2-0 canddate que apresentar document:
sumariamente, sem prejulzo das sangdes ksgais e ciminais, se for o caso

s documentos referi

sificado

inddnea serd de:

8 - DOS RECURSOS

8.1 — Os candidatos apos a pubiicacso do gabanto terSo 01 (um) dia para interposicio
de Recurso que devera ser entregue presencisimente, através de formuldrio proprio
{Anexo 1) a Comissdo de Recursos — na sede da Secretaria da Salde, localizada na
AV* Gil Teixeira Bastos, N° 1804, tro, que tera o prazo de 01 {um) dia para
analise. Esse prazo podera ser estendido, desde que fundamentado, caso a ComissSo
necassite de apurar quastdes complexas inerentes 4s razdes recurssis.

9 - DO TREINAMENTO
9.1 - Os candidalos aprovados em lodas etapas do Processo Seletivo Publice
ardio por uma Formacdo Inicial ¢ ConSnuada ¢ Treinamento e Educa

pas
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11. DO EMPREGO PUBLICO A NTE COMUNITARIO DE UDE

11.1. No ato de inscrigio o candidato devera informar a localidade a qual concorera
observando e considerando seu endereco residencial

11.2. O Municipo de Jaguaribe reserva- o direito de averiguar 8 veracidade das
informacbes referantes 8o enderaco resikdendal do candidato

11.3 Caso n@o fi informada o ca to sera eli ado do
certame e ndo tera sus admisséo efetivada

1.4 edecendo a ordem de classificacdo, outros candidatos poderso sec chamados
para supnr as vagas ndo preenchidas

12. DAS ETAPAS

12.1. O presente Processo Seletivo PObco serd composte das seguintes etapas

1* Etapa: Prova Objetiva, de carater classificatono e eliminatorio.

2* Etapa. Entrevista cariter classificatorio e eliminatono

12 .2 - Ao final de cada etapa, o resultado sara divulgado no site da prefeitura

Praga Senador Fernandes Tévora SIN - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA
CEP: 63475-000 -Fone: 0-XX-88-35221770 - CNPJ: 07.443.708/0001-66

Prefeitura Municipal de Jaguaribe




PREFEITURA MUNICIPAL DlAR|0 OFlCIAL DO MUNICIP'O

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

aguaribe

cidade futuro. DIRETORA: MARIA JOCILDA BARBOSA FERREIRA

2.3 - A Prova Cbjetva sera aplicada na cxdade de Jaguaribe,

13.1 - A selegSo consistira das seguintes etapas eliminatdrias
12.1.1 - Prova de conhecimentos especificos

13.1.2 - Esta prova leraé carater eiminatdno e consistira da resolucdo de 50 (cinguenta)
sides, de maltipla escolha no prog or s no Anexo |1, 11l e IV
te Edital, sendo SO (cinquenta) questdes de conhecmentos especificos e sera
a de zero (zero) a 10 (dez) pontos, sendo aprovado © candidato que
obtiver, no minimo, 50% de acertos.

14 - ENTREVISTA INDIVIDUAL,
14.1 - Somente participario de
de conhecmentos especifices.
142 - A entrevista terd como foco avenguar conhecimentos nerentes & area de
stus¢ao para qual © candidato inscreveu-se.

pa os candidatos que forem aprovados na prova

15- DA REALIZAGAO DAS PROVAS

A prova escrita sera realizads no dia 14 de junho, das 08h00min as 12h00min horas,
am local a definr. O resultado do gabarnito sera liberado no dia 17 de junho, a partr das
19h00min horas, no site da Prefeitura Municipal de Jaguaribe

15.1. £ Importante que o candidato tenha em méos, um documento oficial de
identidade Nio serd enviada  residéncia do candidato comunicaglo individualizada.
O candidsto inscrito devera obter as informags s sobre sua alocacio,
através das formas descritas neste edital

15.2. E de exclusiva responsabiidade do candidato tomar ciéncia do trajeto 21& o local
de realizacdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos.

15.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horéno e local
de reslzacdo das provas, para fins de justficativa de sua ausénca

15,4, O horanios dis proves refe s -se-80 @0 Hurbio Ofiuial dy ScossdieDF

15.5. Na Prova Objetiva, © candidato deverd, ainda, obrigatoranmy
esferogréfica de Snts azul ou preta, fabriceda em material transparents, néo podendo
utilizar outro fipo de caneta ou material

5.5.1. O candidato devera comparecer ao local de das provas, portandc
documento oficial e onginal de Identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora
do horario estabelecido para o fechamento dos portSes

156. N80 serd permitido © ingresso de candidato no locsl de realizacfio das provas

S Necess

e, levar caneta
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apos o hordrio fixedo para o fechamento dos portdes, sendo que as provas objelivas
serdo miciadas 10 {(dez) minutos apds esse hordrio. Apdés o fechamento dos poribes,
ndo sera permitido © acesso de candiiatos, em hipdtese alguma, mesmo que as
provas ainda ndo tenham sido iniciadas

15.7. Serdo considerados documentos oficais de - Carteiras exp
pelas Forgas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares:
Caneiras expedidas pelos 0rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e
Conselhes de Classe) que, por Lei Federal, valem como identidade; - Certificado de
Reservista; - Passaporte; - Carteiras Funcionais do Mmnistério Publico & Magistratura
Caneiras expedidas por 6rgo piblico que, por Lel Federal, valem como entidade; -
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto)

15.7.1. Nio serSo aceitos como documentos de Identidade sem foto: - Certiddo de
nascimento cu Casamento; - CPF; - Titulos eleitorais, - Canteiras de Motorista (modelo
sem folo), - Carteiras de Estudante; - Carelras Funcionais sem valor de swdentidade; -
Documentos #egiveis, ndo identificiveis efou danificados

157.1.1. O documento devera estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, <
claraza. a identificagio do candidato (foto e assinatura)

15.7 2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacio das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocoméncia em orpdo polical, expedido
na, no méximo, 30 (tnnta) dias. Na ocasido serd submetido & identificaclo especial,
compreendendo coletas de assinsturss em formulério proprio para fins de Exame
afatécnico e coleta de digital

158 A identificacio especial seré exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacio apresente dividas relativas a fisonomia cu & assinatura do portador.

15.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de
Local, antes do ace a sala ou 20 local de prova.

15.9.1. N3o serd permitido, em hipdtese algums, o ingresso nas salas ou no local de
reakzacdo das provas de candidstos sem documento oficial @ oniginal de identidade
nem mesmo sob a alegagio de estar aguardando que alguém o tragsa,

15.9.2 . Apds identificacio e entrada em sala, o candidato devera dirgr-se 3 carteira o
néo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ocu de leltura enquanto
aguardar o horano de inicio da prova.

15.10. Nao serd pem a a permanéncia de candidsios que J& tenham terminado as
provas no local de realizagio das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverso se
retirar imedistamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagio do
banheiros e bebedouros.
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15.10.1. £ vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, exceto nos
casos de acompanhantes pars deficiente fisico € mées em estado de lactagio.
15.11. As prow: hordrios & locais indicados nas publicacdes
oficiass. NSo havera, sob pretexto algum, segundo chamada, nem justificagio de fal
sendo considerado eliminado do Processo Seletive Publico o candidato que faitar 8
prova cbjetiva. N&o havera aplicagdo de prova fora do horano, data e locsis pré-
determinados
15.12. O candidsto ndo podera ausentar-sa da sala de realzag8o da Prova Objetiva
apos assinatira da Lista de Presenga e recebimento de sua Prova até o inico da
mesma e, apos este momento, somente acompanhado por Fiscal. Portan =]
importante que o candidato utiize banheiros e bebedouros, se necessitar. antes de sua
entrada na sala.
15.13. N8o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo prewisto para
apicagio das provas em virtude de afastamento do candidato
15.14. Seré automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico, o candidsto
que durante a realizagio das ctapas:
a) for descortés com gqualquer membro da equipe encarmegada pela realizacfo dss
provas
b) for responsavel por faisa identificacio pessoal;
©) utiizar ou tentar utizar meios fraudulentos para obter aprovacio
d) ausentar-se do recinto da prova sem permies&o.
©) deixar de assinar lista de presenca;
1) fizer, em quaiquer documento, decieracio falsa ou Inexats:
g) perturbar, de qualquer mode, a ordem dos rabalhos.
h) n8o permitr a coleta da imprass&o digital ou 0 uso do detector de metais.
) ndo atender as determinagdes deste Edital Sera automaticamente eliminad
Processo Seletivo Publico o candidato que, durante a reslizagho da Prova Coetiva,
além de descumprr as determinacdes acima, também
a) for surpreendido em comunicagio com outro candidato;
b) nSo devolver o Caro de Respostas so tarmino da Prova Objetiva antes de sair da
sala
c) ausentar-se do local da prova antes de decomda 01 (uma) hora do Inicio da
mesma
d) for surpreendido portando celular durante a realizag8o da prova. Celulares deverdo
ser desiigados, retiradas as baterias, & guardados dentro do envelope fomecides ao
entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da
reslizagio da prova
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e) n3o atender 20 critério da slines acima e for surpreendido com celular fora do
envelope fornecido ou portando o celular no desiocamento 2o banheir = OIS OU
o telefone celular tocar, estes Uitimos, mesmo dentro do envelope fomecido

1) for surpreendido em comunicagio verbal ou escrhila ou de qualquer outra forma:

g) utlizar-se de livos, diconanos, codigos mpressos, mdaquinas calculadoras e
similares ou qualquer tipo de consults

h) ndio é permitido qualquer tiga de anolaglio eiou wilizagdo de papel ou similar, alér
do Cademo de Questbes, do Cartio de Resposta, sendo pemitida, 8 anotagao de

gabarito.
15.15 Apos entrar em sala ou local de provas, ndo sera admitida qualquer espécie de
consulta ou comunicacdo entre os ¢ , nem a de lvros, diciondrios

codigos, papéis, manuaie, impressos ou anotagies, agendas eletronicas ou simiares,
telefone celular, BIP, wakman, gravador ou simidares, maquina de calcular, MP3, MP4
ou simiares, notebook, paimtop, receptontransmissor, maquina fotografica ou
similares, controle de alarme de camo ou qusiguer outro raceptor de menssgens, nem
o uso de relogio digital, 6culos escurcos ou quaisquer acessdrios de chapefaria, tais
como: chapéu, boné, gomo, elc. Também n3o seré admitida a utilizacdo de qualquer
objato/material, de qualguer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvide
15.18. Constatando-se que o candidato utilizou procassos licitos através de meio
eletrdnico, estatistico, wsual ou grafotécnico, sua prova sera anulada e sera
sutomaticamente eliminadoe do Processo Seletive Pablico

15.17. E proibido o porte de armas nos locais das provas, nio podendo o candidato
amado realizar as mesmas

15 18 E expressamente probido fumar no local de realizacdo das provas

1519 O tempo total de realizacfio da Prova Objetiva sard de 4 horas.

15.19.1. O tempo de duragdo da prova inclui o preenchimento total da prova

15192 Toda e gualquer ocorréncia, reclamacio ou necessidade de registro, devera
ser imediatamente mandesta ao fiscal, no local @ no dia da realizaciio da elapa, para o
registro na folha ou ats de ocoméncias e, Caso Necessanc, sejam tomadas as

providéncias cabiveis

15.20. Néo serfo consideradas e nem analisadas as reclamacdes que ndo tenham sido

registradas na ocesigo.

16 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAQO E DA PONTUAGAQ
16.1 -« © fotal de Pontuacdio Obtida neste Processo Seletivo Simplificado serd a soma
da prova objetiva + entrevista

16.2 = A enfrevista serd realizada, também, com base no curriculo apresentado pelo
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17- HOMOLOGA ICOES E DIVULGACAO DE RESULTADOS
17.1- O resultado final deste Processo Seletivo Publico sera public
do Municipio de Jaguaribe — Estado do Ceara e no quadro de avisos da Prefeitura
al de Jaguaribe, o site da Prefei
A kstagem de classificac8o dos candidatos sprovados serd elaborada por ordem

EDITAL N° 001/2016/SMS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE

de classif > do Processc Seletivo Publico, de acordo com a k ade e

pelo candidato, no momento da Inscrgso SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
3- A homelogagio da inscrigio nio desobriga o candidato de comprovar, a8 quaiquer

tempo. quando solcitado. os requisitos e condigbes estabelecidas neste Edital. O ANEXO 1

candidato que n@o atender terd sua inscrigio cancelada, sendo eiminado

sumsriaments RECURSO

18- DO CRITERIO DE DESEMPATE DO RESULTADO FINAL

18.1 - O critério de desempale obedecera & seguinte ordem de prioridade: A

18.1.1 - O candidato que obliver maicr pontuacio na entrevista.

AO COORDENADORA DO PROCES!

18.1.2 - O candidato com maior idade.

ONVOCAGCAD PARA CONTRATO

18- DA X
1- A chamada dos candidatos classificados para ocuparem as vagas serd feita poia A que

3o tem como tema /0 O gabarito considerou a afimativa

Secretaria  Municipal de Salide ou através de publicagdo no  sile eta Apesar da compreensio inicisimente estabelecida por esta Banca
www.jsguaribe.ce.gov.br @ no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Jaguaribe — Examinadors, requer & ponderagio de que (ARGUMENTAGAC 1) Adema
(ARGUMENTACAO COMPLEMENTAR). Assim, requer a avaliagdo das ponderaghes
BCi > do candi Aassific no ento da chamada, com apresentadas, de modo a promover a anulacio/alteraciio do gabarilo da questio

80 necessarna 30 exe 0 do seu cargo, exigida neste Edital
sa eliminagio do Processo Selelivo PObi

mpicard

Jaguaribe, de

20- DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

20.1 - Todas as pu Ses oficiais, referentes ao presente > Seletivo Publico,
erdo feitas no sife www jaguaribe ce.govbr, no quadro de awisocs ds Prefeltura
SN Centro e

Municipal de Jaguaribe CE, situada & Prag
no Deario Oficial do Mun
20.2 - O profissional contratado terd avaliado © seu desempenho peila chefia imediata
apos 60 (sessenta) dias do inicio das suas fungBes e durante periodos trimestrais
durante a vigéncia do contrato

20.3 - Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho funcional, o contratado
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com © municipio, respeitando a legisiacs

4 resciefio imediata do Contrato celebr;
pertinente
20.4 — O regime juridico dos cargos oferecidos neste edital serd o E
normas estdo previstas no Regime Juridico Unico do Municipio de Jaguarnbe (led n®
543, de 27 de novernbro de 1993)
205 - A convocacdo dos candidalos serd através de Edital pubhcado em Diano Oficial
e no quadro de avisos da Prefeitura Municpal de Jaguarib
206 - Os casos omissos serSo resolvidos pele Comissao Coordenadors do Processo 7°a 14,1932, 86a69.
Seletivo Plbkco, cbservados os prncipios @ normas que regem a Adminstracio Aleitam o Matermns, Calends
Pabsca. direitos dos usudrios da  saud
20.8 - Integra este Edital as Portarias n° 051/2016, de complelo:"Direitos sexuais, direitos vo se n:éx_::os
1° 11.350/2008. Lei Municipal n® 593/1903 Ministério da Saude; Direfrizes Operacionais do P.ACS s L
2.0/ O Ford contipalonle PARK Ak wiestdes obié it BN 6 45 COnEGrS e Entravistas, Pesquisas @ Colela dedades; Estatide do idose — Lel 10741 da 1 de
s v S tubro de 2003; Estrutura Familiar,Relacionamento familiar; Lei 11.250 de 05/10v20(
o do Municipio de Jaguaribe, Estado do Cears e 28/12/1990 - dispde scbre a Partidpacio da Comunidade na Gest&o
Sistema Unico de Saide — SUS; Meio ambiente; Nogies de Hipertensio A
eniase, Disbetes e Tuberculose: Normas e Diretrizes do Programa de
P.ACS. Organizacio da demanda e Organizacio dos
e da rotina de trabalho; Portana n°® 44/GM. de 3
\ \ame vidades do ACS & orfientagBo as famias e &
o o a nirole de doengas endémicas; Prevencio e Controle das DST/
JOSE\ABNER NOGUEIRA DIOGENES PINHEIRC G e ot o lrairtosas kaa Cmfw‘m i Coges

atutdirio, cujs

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Estalute da Crianga e do Adolescente
Normas e Diretrizes do Programa de SaGde da Famiia—P.S.
crianga, adulto & Gestante. Carta dos
Cuidados com a alimentagdo; Manual

de junho de 2016, Lei Federal

Jaguaribe,03 de Junho

DS na comunidade:

. i co do Programa Saude da
Prefeito Municipal amilia~Ministério da Sadde; Trabsho em Equipe; Visitas Domicillares; Com
fnr procederem casos de doengas cor lancjamento local de Portara
A TR n° 2 483/G de 21de cutubro de2011; Lel 12.994 de 17 de junho de 2014
MARIA ZULEIDE AMORIM MUNIZ
Secretana M al da Sadde
Praca Senador Fernandes Tavora S/N - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA
: . -Fone: 0.XX-88-3522.1 - - 07.443.708/00
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ANEXO 1

EDITAL N.° 001/2016

Quadro de Pontuagio a 2%Etapa

ttem

minima méxima
[ Capscidade de administrar confiitos | 7 I Z0=
| Capacidade de relaconamento interpessoal e | [ 15
relacionamento em equipe.
3 | Amticulagdo do raciocinio entre © seu ponto de T
Kl O(zero) B
5 S0dos anselos quanto & sua | — o
participacio nas agdes a serem desenvolvidas.
3 sacGdade de argumentacao na defes 1
seus pontos de vista
| Seguranca nas respostas e demonstragso de | 15
dominio quanto ao curriculo apresentado
TOTAL 10 pontos
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ANEXO Iv

EDITAL N.°001/2016

ATREBUICOES

O exercicio das atwdades de Agents Comuniténo de Saude e de Apgents de
Combate as Endemias, nos termos Lel Federal N®11.350 de S de outubro de 2
dar-se-a exclusivamente no 4mbito do Sistema Unico de Sadde - SUS, na ex
ividades de responsabfidade dos entes federados, mediante vinculo
entre os referides Agentes e 6rgdo ou entidade da administragdo direta, aut:
ou fundacional

O Agente Comunitirio de Satde tam como atnbuigdo o exercicio de atividade
prevenclo de doengas e promogdo da salde, mediante agbes domidliares o
comunitanas, individuais ou coletivas, des hidas em ormidade com as
diretrizes do SUS e sob supends@o do geslor municipal. S@o consideradas
stividades do Agente Comunitario de Satde. na area de atuacio

« Estimular continuadamente & orgenizecSio comunitdrie, pericipando de
reunides e discussdes sobre temas relativos 4 melhoria da qualidade de
vida da populagBo, visando fortalecer os elos de ligaglo entre a
comunidade & os servigos de saide doMunicipio

« Informar aos integrantes da equipe de sadde as disponibiidades
necessidades e dinémica soclal da comunidade e orlentando-a quanto a
utilizacdio adequada dos senvigos de saide,

= Registrar nascimentos, doengas de nolificacdo compulstna e de vigilancia
epikiemiologica e bitos ocomidos, m como identificar r todas as
familias de sua drea de abrangénda e lodas as gestantes e criangas de 0 &
8

vés de visil domiciliare:

5,

Aluar integrado as inslituigdes govemamentais, grupos e associagies da
comumidade;
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TPontuagio | Pontuagio |

Edigdo Ne: 2283

,Qaguaéﬁ? =

« Executar, gentro de seu nivel de compsténcia, agtes e atividades basicas
de saude tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento e
crescimento Infantil. incentivo ao alefamento matemo,
cumprimento do calenddrio de vacinacio que se fizerem n "
controle de sicas, infecgbes as aguda: ma s
asmentares ulilizacio de medicina poputar, promogdes de agbes de
saneamento e melhoria do meio ambients e educagio em salde:

« Exercer outras rospor / atribuics elatas
-
Praga Senador Fernandes Tavora S/N - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA e
CEP 63475-000 - Fone: 0-XX-88-3522-1770 CNPJ: 07.443.708/0001-66
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EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL.A Secretaria do Trabalho e da
Assisténcia Social do municipio de Jaguaribe-Ce, torna publico o extrato do Instrumento
Contratual 09.05.01/2016-01, resultante do PREGAO PRESENCIAL n® 09.05.01/2016:
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL. OBJETO: Contratagdo de servicos para lavagem completa
dos veiculos oficiais das unidades administrativas da Prefeitura Municipal de
Jaguaribe/CE. DOTACAO ORCAMENTARIA: 0908.08.122.0002.2.049 - SETAS;
0908.08.244.0042.2.065 — IGD e 0908.08.243.0020.2.054 — CREAS. ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.39.00. CONTRATADO: J. R. VICTOR PINHEIRO ME. VALOR
GLOBAL: R$ 4.020,00 (quatro mil e vinte reais). VIGENCIA DO(S)
CONTRATO(S): da data da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de dezembro de 2016.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patricia Diégenes. Jaguaribe-CE, 03 de junho
de 2016. Rafael Peixoto Amorim. Presidente da Comisséo de Licitacéo.
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EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. A Secretaria da Cidade e
Infraestrutura do municipio de Jaguaribe-Ce, torna publico o extrato do Instrumento
Contratual 09.05.01/2016-02, resultante do PREGAO PRESENCIAL n° 09.05.01/2016:
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DA CIDADE E
INFRAESTRUTURA. OBJETO: Contratacdo de servicos para lavagem completa dos
veiculos oficiais das unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Jaguaribe/CE.
DOTAQAO ORCAMENTARIA:  0601.04.122.0002.2.026 - SEINFRA e
0601.26.453.0027.2.033 — DEMUTRAN. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00.
CONTRATADO: J. R. VICTOR PINHEIRO ME. VALOR GLOBAL: R$ 3.520,00
(trés mil quinhentos e vinte reais). VIGENCIA DO(S) CONTRATO(S): da data da
assinatura do(s) contrato(s), até 31 de dezembro de 2016. ASSINA PELA
CONTRATANTE: José Di6genes Silva. Jaguaribe-CE, 03 de junho de 2016. Rafael
Peixoto Amorim. Presidente da Comissdo de Licitagao.

Fhk hhk Khk

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. A Secretaria de Desenvolvimento
Rural, Aquicultura e Meio Ambiente do municipio de Jaguaribe-Ce, torna pulblico o
extrato do Instrumento Contratual 09.05.01/2016-03, resultante do PREGAO
PRESENCIAL n° 09.05.01/2016: UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO RURAL, AQUICULTURA E MEIO AMBIENTE.
OBJETO: Contratagdo de servicos para lavagem completa dos veiculos oficiais das
unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Jaguaribe/CE. DOTAGCAO
ORGAMENTARIA: 0701.04.122.0002.2.034 — SEDRAMA. ELEMENTO DE
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DESPESA: 33.90.39.00. CONTRATADO: J. R. VICTOR PINHEIRO ME. VALOR
GLOBAL: R$ 11.290,00 (onze mil duzentos e noventa reais). VIGENCIA DO(S)
CONTRATO(S): da data da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de dezembro de 2016.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Fabilla Cristianny Aquino Di6genes. Jaguaribe-
CE, 03 de junho de 2016. Rafael Peixoto Amorim. Presidente da Comissdo de
Licitagdo.

Kk Khhk KAk

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. A Secretaria de Planejamento e
Gestdo do municipio de Jaguaribe-Ce, torna pablico o extrato do Instrumento Contratual
09.05.01/2016-04, resultante do PREGAO PRESENCIAL e 09.05.01/2016: UNIDADE
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO. OBJETO:
Contratagdo de servigos para lavagem completa dos veiculos oficiais das unidades
administrativas  da  Prefeitura  Municipal ~de  Jaguaribe/CE. DOTAGAO
ORCAMENTARIA: 0401.04.129.0002.2.008 - SEPLAG. ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.39.00. CONTRATADO: J. R. VICTOR PINHEIRO ME. VALOR
GLOBAL: R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais). VIGENCIA DO(S)
CONTRATO(S): da data da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de dezembro de 2016.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Valnei Peixoto Silva. Jaguaribe-CE, 03 de junho
de 2016. Rafael Peixoto Amorim. Presidente da Comissdo de Licitacéo.

Kk Kkhk KAk

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. A Secretaria de Salde do
municipio de Jaguaribe-Ce, torna publico o extrato do Instrumento Contratual
09.05.01/2016-05, resultante do PREGAO PRESENCIAL n° 09.05.01/2016: UNIDADE
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE SAUDE. OBJETO: Contratagio de servigos
para lavagem completa dos veiculos oficiais das unidades administrativas da Prefeitura
Municipal de Jaguaribe/CE. DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0801.10.122.0039.2.042
- SESAU; 0801.10.302.0014.2.046 - HOSPITAL; 0801.10.301.0013.2.045 - ATENGAO
BASICA e 0801.10.304.0017.2.048 — VIGILANCIA. ELEMENTO DE DESPESA:
33.90.39.00. CONTRATADO: J. R. VICTOR PINHEIRO ME. VALOR GLOBAL: R$
18.560,00 (dezoito mil quinhentos e sessenta reais). VIGENCIA DO(S)
CONTRATO(S): da data da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de dezembro de 2016.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria Zuleide Amorim Muniz. Jaguaribe-CE, 03
de junho de 2016. Rafael Peixoto Amorim. Presidente da Comisséo de Licitagdo.

Kk Khhk KAk

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. A Secretaria de Educagdo do
municipio de Jaguaribe-Ce, torna publico o extrato do Instrumento Contratual
09.05.01/2016-06, resultante do PREGAO PRESENCIAL n° 09.05.01/2016: UNIDADE
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE EDUCACAQ. OBJETO: Contratagdo de
servicos para lavagem completa dos veiculos oficiais das unidades administrativas da
Prefeitura  Municipal de Jaguaribe/CE. DOTACAO ORGAMENTARIA:
0507.12.122.0002.2.009 - SEDUC e 0507.12.361.0008.2.012 - ENSINO
FUNDAMENTAL. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00. CONTRATADO: J. R.
VICTOR PINHEIRO ME. VALOR GLOBAL: R$ 17.800,00 (dezessete mil e
oitocentos reais). VIGENCIA DO(S) CONTRATO(S): da data da assinatura do(s)
contrato(s), até 31 de dezembro de 2016. ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria
Aparecida Lima de Assis. Jaguaribe-CE, 03 de junho de 2016. Rafael Peixoto Amorim.
Presidente da Comissdo de Licitacéo.

Khk Khhk KAk

EXTRATO DE PUBLICAQAO DO TERMO ADITIVO. O Secretario da Cidade e
Infraestrutura do municipio de Jaguaribe, torna publico o extrato do SETIMO Aditivo ao
Contrato decorrente do processo licitatério na modalidade Concorréncia Pablica N°
2012.10.30.01, cujo objeto é a contratagdo de empresa apta a prestar servigos na
construgdo do abastecimento d’4gua Belo Monte/ Nova Floresta/ Feiticeiro/ Ramalhete/
Barro Vermelho, no Municipio de Jaguaribe. CONTRATANTE: SECRETARIA DA
CIDADE E INFRAESTRUTURA. CONTRATADO(A): RN ENGENHARIA E
LOCA(;OES LTDA EPP. VALOR GLOBAL: R$ 1.837.627,72 (um milhdo oitocentos
e trinta e sete mil seiscentos e vinte e sete reais e setenta e dois centavos.). PRAZO DE
DURA(;AO: até 30 de Novembro de 2016. ASSINA PELA CONTRATADA: Artur
Feitosa Nogueira. ASSINA PELA CONTRATANTE: José Didgenes Silva.
Jaguaribe/Ce, 03 de Junho de 2016. Rafael Peixoto Amorim. Presidente da Comisséo de
Licitacéo.

Kk Kkkk Khk

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO. O Secretario da Cidade e
Infraestrutura do municipio de Jaguaribe, torna piblico o extrato do OITAVO Aditivo ao

Edigdo Ne: 2283

Contrato decorrente do processo licitatério na modalidade Concorréncia Publica N°
2012.10.30.02, cujo objeto é a contratagdo de empresa apta a prestar servigos na
construcdo do abastecimento Fechado/ Vieira/ Palha/ Januéario/ Nova Floresta/ Feiticeiro,
no Municipio de Jaguaribe, no municipio de Jaguaribe. CONTRATANTE:
SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA. CONTRATADO(A): RN
ENGENHARIA E LOCAGOES LTDA EPP. VALOR GLOBAL: R$ 1.922.925,69 (Um
milh&o novecentos e vinte e dois mil novecentos e vinte e cinco reais e sessenta e nove
centavos). PRAZO DE DURACAO: até 30 de Novembro de 2016. ASSINA PELA
CONTRATADA: Artur Feitosa Nogueira. ASSINA PELA CONTRATANTE: José
Didgenes Silva. Jaguaribe/Ce, 03 de Junho 2016. Rafael Peixoto Amorim. Presidente da
Comissdo de Licitacéo.

Khk hhk hkk

PORTARIA N° 053 DE 03 DE JUNHO DE 2016. O PREFEITO MUNICIPAL DE
JAGUARIBE, José Abner Nogueira Dibgenes Pinheiro, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE: Conceder ao servidor Municipal, Albertino Bezerra Filho,
ocupando a fungéo de Fiscal de Obras e Servigos Publicos, Matricula n° 010003-0, na
forma do Processo n° 017/2016, lotado na Secretaria Municipal da Cidade e
Infraestrutura, com fundamento no Art. N° 90, Inciso VI da Lei Orgéanica do Municipio
de Jaguaribe — Ceara, Art. N° 99 da Lei n°® 543 de 27 de novembro de 1993, com
observancia do Art. N° 102 da mesma Lei, Licenca Especial de 01 (um) més a partir da
publicacdo desta. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 03 de junho de 2016. José Abner
Nogueira Didgenes Pinheiro Prefeito Municipal

Khk hhk Kkk

Portaria de Viagem N° 069/20160 Ordenador (a) de despesa do (a), Servico Autbnomo
de Agua e Esgoto-SAAE, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, etc.
Considerando a necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Jaguaribe com
0 seguinte objetivo. OPERARAR O SISTEMA DA COMUNIDADE VIEIRA
FECHADO, NO DISTRITO DE NOVA FLORESTA, MUNICIPIO DE JAGUARIBE.
RESOLVEDESIGNAR JOSE ELANIO DE SOUSA, para efetuar a
viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Tesouraria do(a), Servico
Autébnomo de Agua e Esgoto-SAAE , a efetuar o pagamento de 3,0 Diaria(s), valor
unitario de R$ 28,00 (VINTE E OITO REAIS) totalizando R$ 84,00 (OITENTA E
QUATRO REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 06/06/2016 a
08/06/2016.REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Pago do Governo
Municipal de (a) Jaguaribe, em 3 de Junho de 2016. FRANCISCO RONALDO NUNES
Ordenador de Despesa

Fkk hhkk hkk
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